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RESULTADO FINAL - ETAPA DE ANÁLISE CURRICULAR

1. DISPOSIÇÕES PRELIMINARES

1.1. A Agência Brasileira de Apoio à Gestão do SUS (AgSUS) , por intermédio da
Diretoria de Atenção Integral à Saúde, no uso das atribuições que lhe foram conferidas pela
Designação nº 28/2026/PRES/AgSUS, e em conformidade com o Edital nº 117/2026, referente
ao Processo Seletivo Simplificado destinado ao Distrito Sanitário Especial Indígena Xingu
(DSEI/Xingu), torna público o Resultado Final da Etapa de Avaliação Documental e de
Títulos dos(as) candidatos(as) INAPTOS(AS), conforme disposto no item 8.5 alínea “b” do
referido edital.

1.2. A etapa de Avaliação Documental e de Títulos será restrita aos candidatos
classificados na Lista Geral de Classificação Provisória dentro do limite do Lote de Convocação,
na forma do item 8.4. do Edital de Abertura.

1.3. A presente listagem contempla a vaga concorrida, nome completo, modalidade de
concorrência, nota no critério de formação acadêmica, nota no critério de experiência
profissional, nota no critério étnico, a nota total obtida após a Avaliação Documental e de Títulos
e o motivo da inaptidão.

1.4. Foram eliminados os candidatos que deixaram de apresentar documentação
obrigatória ou que apresentaram documentos em desconformidade com os critérios dispostos
no item 8 do edital.

1.5. Apresenta-se, a seguir, a relação final dos(as) candidatos(as) INAPTOS(AS),
conforme item 8.5, alínea “b” do Edital, na etapa de Avaliação Documental e de Títulos:

 

VAGA 182612 - Agente de Combate a Endemias - Abrangência do DSEI - DSEI Xingu -
Cadastro Reserva

Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico Análise
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Vanderleia
da Silva
Cersa

Kaxarari
Gomes

PI 0,00 0,00 0,00

Edital nº
117/2026

Candidato(a)
INABILITADO(A)

por
descumprimento
das normativas

de
admissibilidade,

devido ao(s)
seguinte(s)
motivo(s):

 

- Item 8.11 ('c'):
Não

cumprimento do
requisito de
experiência
profissional
mínima de 3

meses na área.

 

Observações da
Análise:

O(A)
candidato(a) não

anexou a
declaração de
pertencimento
étnico, estando
em desacordo
com o item 8.6

do edital.

 

O(A)
candidato(a)
apresentou

documentação
divergente para
comprovação da

experiência
profissional,
estando em

desacordo com
o item 8.15 do

edital.
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Natalia
Cristina
Costa

AC 0,00 0,00 0,00

Edital nº
117/2026

Candidato(a)
INABILITADO(A)

por
descumprimento
das normativas

de
admissibilidade,

devido ao(s)
seguinte(s)
motivo(s):

 

- Item 8.11 ('c'):
Não

cumprimento do
requisito de
experiência
profissional
mínima de 3

meses na área.

 

Observações da
Análise:

O(A)
candidato(a)
apresentou

documentação
divergente para
comprovação da

experiência
profissional,
estando em

desacordo com
o item 8.14 do

edital.
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Wedy
Eduardo

Domingos
Vieira

AC 0,00 0,00 0,00

Edital nº
117/2026

Candidato(a)
INABILITADO(A)

por
descumprimento
das normativas

de
admissibilidade,

devido ao(s)
seguinte(s)
motivo(s):

 

- Item 8.11 ('c'):
Não

cumprimento do
requisito de
experiência
profissional
mínima de 3

meses na área.

 

Observações da
Análise:

O(A)
candidato(a)
apresentou

documentação
divergente para
comprovação da

experiência
profissional,
estando em

desacordo com
o item 8.14 do

edital.
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VAGA 182614 - Apoiador Técnico em Saúde - Abrangência do DSEI - DSEI Xingu -
Cadastro Reserva

Janaina
Sousa
Faria

AC 0,00 0,00 0,00

Edital nº
117/2026

Candidato(a)
INABILITADO(A)

por
descumprimento
das normativas

de
admissibilidade,

devido ao(s)
seguinte(s)
motivo(s):

 

- Item 8.11 ('c'):
Não

cumprimento do
requisito de
experiência
profissional
mínima de 3

meses na área.

 

Observações da
Análise:

O(A)
candidato(a)
apresentou

documentação
divergente para
comprovação da

experiência
profissional,
estando em

desacordo com
o item 8.14 do

edital.

Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico Análise
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Mirian dos
Santos
Pinto

Gonçalves

AC 0,00 0,00 0,00

Edital nº
117/2026

Candidato(a)
INABILITADO(A)

por
descumprimento
das normativas

de
admissibilidade,

devido ao(s)
seguinte(s)
motivo(s):

 

- Item 8.11 ('c'):
Não cumprimento

do requisito de
experiência
profissional
mínima de 3

meses na área.
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Yawaitse
Mehinako PI 0,00 0,00 0,00

Edital nº
117/2026

Candidato(a)
INABILITADO(A)

por
descumprimento
das normativas

de
admissibilidade,

devido ao(s)
seguinte(s)
motivo(s):

 

- Item 8.11 ('b'):
Não

comprovação da
escolaridade

mínima exigida.

- Item 8.11 ('c'):
Não cumprimento

do requisito de
experiência
profissional
mínima de 3

meses na área.

 

Observações da
Análise:

Comprovante de
escolaridade em
desacordo com o
subitem 8.11.2.2

do edital.

 

Comprovante de
experiência
profissional

ausente.
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Maria
José

Geneliu
da Silva

AC 0,00 0,00 0,00

Edital nº
117/2026

Candidato(a)
INABILITADO(A)

por
descumprimento
das normativas

de
admissibilidade,

devido ao(s)
seguinte(s)
motivo(s):

 

- Item 8.11 ('a'):
Ausência ou

irregularidade no
Documento de

Identidade oficial
com foto e/ou

CPF.

 

Observações da
Análise:

Documento de
identidade
vencido,

contrariando o
subitem 6.4
alínea 'c' do

edital.

 

CTPS física
desacompanhada
de cópia da folha
de identificação,
contrariando os
subitens 8.14 e
8.20 do edital.
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Denise
Alcantara
Barbosa
Santana

AC 0,00 0,00 0,00

Edital nº
117/2026

Candidato(a)
INABILITADO(A)

por
descumprimento
das normativas

de
admissibilidade,

devido ao(s)
seguinte(s)
motivo(s):

 

- Item 8.11 ('c'):
Não cumprimento

do requisito de
experiência
profissional
mínima de 3

meses na área.

 

Observações da
Análise:

Comprovante de
experiência

profissional em
área diversa do

cargo pretendido.
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Miguel
Angel

Menacho
Menacho

AC 0,00 0,00 0,00

Edital nº
117/2026

Candidato(a)
INABILITADO(A)

por
descumprimento
das normativas

de
admissibilidade,

devido ao(s)
seguinte(s)
motivo(s):

 

- Item 8.11 ('c'):
Não cumprimento

do requisito de
experiência
profissional
mínima de 3

meses na área.

 

Observações da
Análise:

Comprovante de
experiência
profissional

ausente.

Resultado Final - Etapa de Análise Curricular - Inaptos (0870948)         SEI AGSUS.025010/2026-03 / pg. 10



 

VAGA 182615 - Assistente Social - CASAI Querência - DSEI Xingu - Cadastro Reserva

Nilra da
Silva

Borges
AC 0,00 0,00 0,00

Edital nº
117/2026

Candidato(a)
INABILITADO(A)

por
descumprimento
das normativas

de
admissibilidade,

devido ao(s)
seguinte(s)
motivo(s):

 

- Item 8.11 ('c'):
Não cumprimento

do requisito de
experiência
profissional
mínima de 3

meses na área.

 

Observações da
Análise:

Não foi
apresentada

autodeclaração
conforme anexo

IX do edital,
exigido pelo

subitem 5.5.1.

Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico Análise
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Eliomara
Nunes de

Souza
AC 0,00 0,00 0,00

Edital nº
117/2026

Candidato(a)
INABILITADO(A)

por
descumprimento
das normativas

de
admissibilidade,

devido ao(s)
seguinte(s)
motivo(s):

 

- Item 8.11 ('c'):
Não

cumprimento do
requisito de
experiência
profissional
mínima de 3

meses na área.

Maria
José de
Matos
Santos

PP 0,00 0,00 0,00

Edital nº
117/2026

Candidato(a)
INABILITADO(A)

por
descumprimento
das normativas

de
admissibilidade,

devido ao(s)
seguinte(s)
motivo(s):

 

- Item 8.11 ('a'):
Ausência ou

irregularidade no
Documento de

Identidade oficial
com foto e/ou

CPF.
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VAGA 182616 - Assistente Social - CASAI Sinop - DSEI Xingu - Cadastro Reserva

Ana
Paula
Netz

Bonfante

AC 0,00 0,00 0,00

Edital nº
117/2026

Candidato(a)
INABILITADO(A)

por
descumprimento
das normativas

de
admissibilidade,

devido ao(s)
seguinte(s)
motivo(s):

 

- Item 8.11 ('c'):
Não

cumprimento do
requisito de
experiência
profissional
mínima de 3

meses na área.

Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico Análise
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Wilma
Figueiredo

Agra
AC 0,00 0,00 0,00

Edital nº
117/2026

Candidato(a)
INABILITADO(A)

por
descumprimento
das normativas

de
admissibilidade,

devido ao(s)
seguinte(s)
motivo(s):

 

- Item 8.11 ('c'):
Não

cumprimento do
requisito de
experiência
profissional
mínima de 3

meses na área.
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Leila de Sá
Fortes AC 0,00 0,00 0,00

Edital nº
117/2026

Candidato(a)
INABILITADO(A)

por
descumprimento
das normativas

de
admissibilidade,

devido ao(s)
seguinte(s)
motivo(s):

 

- Item 8.11 ('c'):
Não

cumprimento do
requisito de
experiência
profissional
mínima de 3

meses na área.

 

Observações da
Análise:

Apresentação de
Extrato

Previdenciário
(CNIS) para

comprovação de
experiência
profissional,

documento que
não atende às
exigências do

subitem 8.14 do
Edital  por não
especificar o
cargo/função

desempenhado
e a área de

atuação.
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Letícia
Rossi
Duarte

PP 0,00 0,00 0,00

Edital nº
117/2026

Candidato(a)
INABILITADO(A)

por
descumprimento
das normativas

de
admissibilidade,

devido ao(s)
seguinte(s)
motivo(s):

 

- Item 8.11 ('c'):
Não

cumprimento do
requisito de
experiência
profissional
mínima de 3

meses na área.

Yasmin
Louvain
Viana

Campos

AC 0,00 0,00 0,00

Edital nº
117/2026

Candidato(a)
INABILITADO(A)

por
descumprimento
das normativas

de
admissibilidade,

devido ao(s)
seguinte(s)
motivo(s):

 

- Item 8.11 ('c'):
Não

cumprimento do
requisito de
experiência
profissional
mínima de 3

meses na área.
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Amanda da
Silva

Peixoto
AC 0,00 0,00 0,00

Edital nº
117/2026

Candidato(a)
INABILITADO(A)

por
descumprimento
das normativas

de
admissibilidade,

devido ao(s)
seguinte(s)
motivo(s):

 

- Item 8.11 ('c'):
Não

cumprimento do
requisito de
experiência
profissional
mínima de 3

meses na área.
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Rosemond
Barthelemy AC 0,00 0,00 0,00

Edital nº
117/2026

Candidato(a)
INABILITADO(A)

por
descumprimento
das normativas

de
admissibilidade,

devido ao(s)
seguinte(s)
motivo(s):

 

- Item 8.11 ('a'):
Ausência ou

irregularidade no
Documento de

Identidade oficial
com foto e/ou

CPF.

 

Observações da
Análise:

Candidato
anexou

documento de
identificação

oficial com foto
sem o verso.
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Jeanne
Karla

Ferreira do
Nascimento

AC 0,00 0,00 0,00

Edital nº
117/2026

Candidato(a)
INABILITADO(A)

por
descumprimento
das normativas

de
admissibilidade,

devido ao(s)
seguinte(s)
motivo(s):

 

- Item 8.11 ('c'):
Não

cumprimento do
requisito de
experiência
profissional
mínima de 3

meses na área.

 

Observações da
Análise:

Candidato
anexou diploma
de graduação
em formação

que não possui
correlação com

a descrição
sumária e

requisitos de
investidura do

cargo constante
no anexo III do

edital.
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Kelin
Caroline

Rodrigues
AC 0,00 0,00 0,00

Edital nº
117/2026

Candidato(a)
INABILITADO(A)

por
descumprimento
das normativas

de
admissibilidade,

devido ao(s)
seguinte(s)
motivo(s):

 

- Item 8.11 ('c'):
Não

cumprimento do
requisito de
experiência
profissional
mínima de 3

meses na área.

 

Observações da
Análise:

Candidata não
anexou

documentação
comprobatória
de experiência

profissional.
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VAGA 182617 - Auxiliar de Saúde Bucal - Abrangência do DSEI - DSEI Xingu - Cadastro
Reserva

Suzane
Duarte AC 0,00 0,00 0,00

Edital nº
117/2026

Candidato(a)
INABILITADO(A)

por
descumprimento
das normativas

de
admissibilidade,

devido ao(s)
seguinte(s)
motivo(s):

 

- Item 8.11 ('c'):
Não

cumprimento do
requisito de
experiência
profissional
mínima de 3

meses na área.

 

Observações da
Análise:

Candidata não
anexou

documentação
comprobatória
de experiência

profissional.

Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico Análise
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Yaprigu
Nugare
Ikpeng

PI 0,00 0,00 0,00

Edital nº
117/2026

Candidato(a)
INABILITADO(A)

por
descumprimento
das normativas

de
admissibilidade,

devido ao(s)
seguinte(s)
motivo(s):

 

Apresentação de
certificado

referente ao
"Curso de

Assistência
Cirúrgica em
Odontologia",
em desacordo

com os
Requisitos de
Investidura do

Anexo III
(Quadro 2) do

Edital nº
117/2026, que

exige
expressamente

o "Curso de
Auxiliar de

Saúde Bucal"
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VAGA 182618 - Enfermeiro - Polo Base Diauarum - DSEI Xingu - 1 vaga (1 AC + CR)

Nayuri
Kelly

Rodrigues
Rocha

AC 0,00 0,00 0,00

Edital nº
117/2026

Candidato(a)
INABILITADO(A)

por
descumprimento
das normativas

de
admissibilidade,

devido ao(s)
seguinte(s)
motivo(s):

 

Apresentação
incompleta do
Documento de
Identificação
Oficial, em

descumprimento
à alínea "c" do

subitem 6.4 e ao
subitem 8.11 do

Edital, que
exigem

obrigatoriamente
o envio do

documento com
foto contendo
frente e verso.

Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico Análise
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Elaine
Francilza de

Paula
Aguiar Lobo

PP 0,00 0,00 0,00

Edital nº
117/2026

Candidato(a)
INABILITADO(A)

por
descumprimento
das normativas

de
admissibilidade,

devido ao(s)
seguinte(s)
motivo(s):

 

- Item 8.11 ('a'):
Ausência ou

irregularidade no
Documento de

Identidade oficial
com foto e/ou

CPF.

- Item 8.11 ('b'):
Não

comprovação da
escolaridade

mínima exigida.

 

Observações da
Análise:

Candidata não
anexou Diploma
de Graduação e
anexou apenas

a frente do
documento de
identificação

oficial com foto.

Edital nº
117/2026

Candidato(a)
INABILITADO(A)

por
descumprimento
das normativas

de
admissibilidade,

devido ao(s)
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Ludmila
Oliveira da

Silva
AC 0,00 0,00 0,00

seguinte(s)
motivo(s):

 

- Item 8.11 ('c'):
Não

cumprimento do
requisito de
experiência
profissional
mínima de 3

meses na área.

 

Observações da
Análise:

Estágios,
extensão

universitária,
trabalho

voluntário ou
iniciação

científica foram
desconsiderados

para fins de
experiência
profissional
formal, com

fulcro no
subitem 8.14.2

(regra excetuada
apenas a

candidatos
indígenas sem
vínculo formal,
nos termos do

subitem
8.15.2.1.2).

 

Conforme o
subitem 8.14, os
comprovantes
de experiência
profissional em
área diversa da
vaga concorrida
apresentados

sem o
detalhamento
das atividades
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desenvolvidas
foram

desconsiderados
por

impossibilidade
de análise de

compatibilidade.

Roselangela
Magrini
Visentini

AC 0,00 0,00 0,00

Edital nº
117/2026

Candidato(a)
INABILITADO(A)

por
descumprimento
das normativas

de
admissibilidade,

devido ao(s)
seguinte(s)
motivo(s):

 

- Item 8.11 ('a'):
Ausência ou

irregularidade no
Documento de

Identidade oficial
com foto e/ou

CPF.

 

Observações da
Análise:

Candidata
anexou apenas

o verso do
documento de
identificação

oficial com foto e
não anexou

documentação
comprobatória
de experiência

profissional.
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Samara
Teixeira de

Souza
AC 0,00 0,00 0,00

Edital nº
117/2026

Candidato(a)
INABILITADO(A)

por
descumprimento
das normativas

de
admissibilidade,

devido ao(s)
seguinte(s)
motivo(s):

 

- Item 8.11 ('c'):
Não

cumprimento do
requisito de
experiência
profissional
mínima de 3

meses na área.

 

Observações da
Análise:

Candidato não
anexou

comprovantes
de experiência

profissional.
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VAGA 182619 - Enfermeiro - Polo Base Leonardo - DSEI Xingu - 1 vaga (1 AC + CR)

Danielle de
Lima

Oliveira
AC 0,00 0,00 0,00

Edital nº
117/2026

Candidato(a)
INABILITADO(A)

por
descumprimento
das normativas

de
admissibilidade,

devido ao(s)
seguinte(s)
motivo(s):

 

- Item 8.11 ('c'):
Não

cumprimento do
requisito de
experiência
profissional
mínima de 3

meses na área.

 

Observações da
Análise:

O(A)
candidato(a)
apresentou

comprovante de
experiência

profissional em
área diversa do

cargo
pretendido,

contrariando o
subitem 8.14 do

edital.

Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico Análise

Resultado Final - Etapa de Análise Curricular - Inaptos (0870948)         SEI AGSUS.025010/2026-03 / pg. 28



Diacui
Kalapalo

Silva
Santos

PI 0,00 0,00 0,00

Edital nº
117/2026

Candidato(a)
INABILITADO(A)

por
descumprimento
das normativas

de
admissibilidade,

devido ao(s)
seguinte(s)
motivo(s):

 

- Item 8.11 ('a'):
Ausência ou

irregularidade no
Documento de

Identidade oficial
com foto e/ou

CPF.

Izabel
Domingues AC 0,00 0,00 0,00

Edital nº
117/2026

Candidato(a)
INABILITADO(A)

por
descumprimento
das normativas

de
admissibilidade,

devido ao(s)
seguinte(s)
motivo(s):

 

- Item 8.11 ('c'):
Não

cumprimento do
requisito de
experiência
profissional
mínima de 3

meses na área.
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Marilia da
Silva Melo

AC 0,00 0,00 0,00

Edital nº
117/2026

Candidato(a)
INABILITADO(A)

por
descumprimento
das normativas

de
admissibilidade,

devido ao(s)
seguinte(s)
motivo(s):

 

- Item 8.11 ('c'):
Não

cumprimento do
requisito de
experiência
profissional
mínima de 3

meses na área.
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Claudinéia
Alves

Silveira
AC 0,00 0,00 0,00

Edital nº
117/2026

Candidato(a)
INABILITADO(A)

por
descumprimento
das normativas

de
admissibilidade,

devido ao(s)
seguinte(s)
motivo(s):

 

- Item 8.11 ('c'):
Não

cumprimento do
requisito de
experiência
profissional
mínima de 3

meses na área.

 

Observações da
Análise:

A cópia da
CTPS foi

apresentada
sem as folhas

de identificação
civil (foto e

dados pessoais),
em desacordo
com o subitem
8.14, alínea 'a',
inviabilizando a

validação da
experiência
profissional
anexada.
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Sandra
Pinheiro
Franco

AC 0,00 0,00 0,00

Edital nº
117/2026

Candidato(a)
INABILITADO(A)

por
descumprimento
das normativas

de
admissibilidade,

devido ao(s)
seguinte(s)
motivo(s):

 

- Item 8.11 ('c'):
Não

cumprimento do
requisito de
experiência
profissional
mínima de 3

meses na área.

 

Observações da
Análise:

Candidato não
anexou

comprovantes
de experiência

profissional.
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Vilma
Maria de
Menezes

Alves
AC 0,00 0,00 0,00

Edital nº
117/2026

Candidato(a)
INABILITADO(A)

por
descumprimento
das normativas

de
admissibilidade,

devido ao(s)
seguinte(s)
motivo(s):

 

- Item 8.11 ('c'):
Não

cumprimento do
requisito de
experiência
profissional
mínima de 3

meses na área.

 

Observações da
Análise:

Candidato não
anexou

comprovantes
de experiência

profissional.
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VAGA 182620 - Enfermeiro - Polo Base Pavuru - DSEI Xingu - Cadastro Reserva

Joice
Gonçalves AC 0,00 0,00 0,00

Edital nº
117/2026

Candidato(a)
INABILITADO(A)

por
descumprimento
das normativas

de
admissibilidade,

devido ao(s)
seguinte(s)
motivo(s):

 

- Item 8.11 ('c'):
Não

cumprimento do
requisito de
experiência
profissional
mínima de 3

meses na área.

 

Observações da
Análise:

Candidato não
anexou

comprovantes
de experiência

profissional.

Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico Análise
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Taize
Miracy
Costa
Moura

AC 0,00 0,00 0,00

Edital nº
117/2026

Candidato(a)
INABILITADO(A)

por
descumprimento
das normativas

de
admissibilidade,

devido ao(s)
seguinte(s)
motivo(s):

 

- Item 8.11 ('b'):
Não

comprovação da
escolaridade

mínima exigida.

 

Observações da
Análise:

Conforme
determina o

subitem 8.11.2,
os documentos

de comprovação
acadêmica,
escolar, ou
profissional

inseridos sem a
cópia da frente e
do verso foram
integralmente

desconsiderados.
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VAGA 182621 - Enfermeiro - Polo Base Wawi - DSEI Xingu - 1 vaga (1 AC + CR)

Francisco
Marcos
Silva do

Vale

AC 0,00 0,00 0,00

Edital nº
117/2026

 

Observações da
Análise:

A candidatura foi
cancelada pelo

candidato
durante a

vigência do
processo
seletivo.

Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico Análise

Amanda
Ribeiro da
Silva Arara

PI 0,00 0,00 0,00

Edital nº
117/2026

 

Observações da
Análise:

A candidatura foi
cancelada pelo

candidato
durante a

vigência do
processo
seletivo.
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Emiliany
Kily Pereira

Amaro
Abreu

AC 0,00 0,00 0,00

Edital nº
117/2026

Candidato(a)
INABILITADO(A)

por
descumprimento
das normativas

de
admissibilidade,

devido ao(s)
seguinte(s)
motivo(s):

 

- Item 8.11 ('b'):
Não

comprovação da
escolaridade

mínima exigida.

 

Observações da
Análise:

Conforme
determina o

subitem 8.11.2,
os documentos

de comprovação
acadêmica,
escolar, ou
profissional

inseridos sem a
cópia da frente e
do verso foram
integralmente

desconsiderados.
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Ana Julia
Maria da

Silva
Barbosa

PcD 0,00 0,00 0,00

Edital nº
117/2026

Candidato(a)
INABILITADO(A)

por
descumprimento
das normativas

de
admissibilidade,

devido ao(s)
seguinte(s)
motivo(s):

 

- Item 8.11 ('c'):
Não

cumprimento do
requisito de
experiência
profissional
mínima de 3

meses na área.

 

Observações da
Análise:

O(A)
candidato(a) não

anexou a
documentação
necessária para
comprovação da

experiência
profissional,
estando em

desacordo com o
item 8.8 do

edital.
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Janara
Pinto de
Oliveira

AC 0,00 0,00 0,00

Edital nº
117/2026

Candidato(a)
INABILITADO(A)

por
descumprimento
das normativas

de
admissibilidade,

devido ao(s)
seguinte(s)
motivo(s):

 

- Item 8.11 ('a'):
Ausência ou

irregularidade no
Documento de

Identidade oficial
com foto e/ou

CPF.

Edital nº
117/2026

Candidato(a)
INABILITADO(A)

por
descumprimento
das normativas

de
admissibilidade,

devido ao(s)
seguinte(s)
motivo(s):

 

- Item 8.11 ('b'):
Não

comprovação da
escolaridade

mínima exigida.

- Item 8.11 ('c'):
Não

cumprimento do
requisito de
experiência
profissional
mínima de 3

meses na área.
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Maradelia
Gomes da

Silva

AC 0,00 0,00 0,00  

Observações da
Análise:

Conforme
determina o

subitem 8.11.2,
os documentos

de comprovação
acadêmica,
escolar, ou
profissional

inseridos sem a
cópia da frente

foram
integralmente

desconsiderados.

 

A cópia da CTPS
foi apresentada

sem as folhas de
identificação civil

(foto e dados
pessoais), em

desacordo com o
subitem 8.14,

alínea 'a',
inviabilizando a

validação da
experiência
profissional
anexada.
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Virlane
Duarte AC 0,00 0,00 0,00

Edital nº
117/2026

Candidato(a)
INABILITADO(A)

por
descumprimento
das normativas

de
admissibilidade,

devido ao(s)
seguinte(s)
motivo(s):

 

- Item 8.11 ('c'):
Não

cumprimento do
requisito de
experiência
profissional
mínima de 3

meses na área.

 

Observações da
Análise:

Documento
apresentado

comprova
apenas que a
candidata está

cursando a
Residência em
Saúde. Para
pontuação, é

exigido
Certificado ou
Declaração de

Conclusão,
conforme item

8.14, alínea “e”,
do edital.
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Ana Beatriz
do

Nascimento
Freitas
Mafra

AC 0,00 0,00 0,00

Edital nº
117/2026

Candidato(a)
INABILITADO(A)

por
descumprimento
das normativas

de
admissibilidade,

devido ao(s)
seguinte(s)
motivo(s):

 

- Item 8.11 ('c'):
Não

cumprimento do
requisito de
experiência
profissional
mínima de 3

meses na área.

 

Observações da
Análise:

Não anexou
documentação
para comprovar

experiência.
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VAGA 182622 - Enfermeiro - Sede do DSEI - DSEI Xingu - Cadastro Reserva

Suzana
Cristina

Mendonça
Rodrigues

AC 0,00 0,00 0,00

Edital nº
117/2026

Candidato(a)
INABILITADO(A)

por
descumprimento
das normativas

de
admissibilidade,

devido ao(s)
seguinte(s)
motivo(s):

 

- Item 8.11 ('c'):
Não

cumprimento do
requisito de
experiência
profissional
mínima de 3

meses na área.

 

Observações da
Análise:

Experiência em
docência não é
pontuada para

vagas de
atuação

assistencial na
área da saúde,
conforme item

8.14.5.1 do
edital.

Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico Análise
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Raphaela
Yunna

Torres de
Moura

AC 0,00 0,00 0,00

Edital nº
117/2026

Candidato(a)
INABILITADO(A)

por
descumprimento
das normativas

de
admissibilidade,

devido ao(s)
seguinte(s)
motivo(s):

 

- Item 8.11 ('b'):
Não

comprovação da
escolaridade

mínima exigida.

- Item 8.11 ('c'):
Não

cumprimento do
requisito de
experiência
profissional
mínima de 3

meses na área.

Ernandes
Coelho

Guimarães
AC 0,00 0,00 0,00

Edital nº
117/2026

Candidato(a)
INABILITADO(A)

por
descumprimento
das normativas

de
admissibilidade,

devido ao(s)
seguinte(s)
motivo(s):

 

- Item 8.11 ('b'):
Não

comprovação da
escolaridade

mínima exigida.

Resultado Final - Etapa de Análise Curricular - Inaptos (0870948)         SEI AGSUS.025010/2026-03 / pg. 44



Dayse
Machado
Bitencourt
da Rosa

AC 0,00 0,00 0,00

Edital nº
117/2026

Candidato(a)
INABILITADO(A)

por
descumprimento
das normativas

de
admissibilidade,

devido ao(s)
seguinte(s)
motivo(s):

 

- Item 8.11 ('a'):
Ausência ou

irregularidade no
Documento de

Identidade oficial
com foto e/ou

CPF.

- Item 8.11 ('b'):
Não

comprovação da
escolaridade

mínima exigida.

 

Observações da
Análise:

Arquivos não
visualizados.
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Léia
Barros dos

Santos
Azevedo

AC 0,00 0,00 0,00

Edital nº
117/2026

Candidato(a)
INABILITADO(A)

por
descumprimento
das normativas

de
admissibilidade,

devido ao(s)
seguinte(s)
motivo(s):

 

- Item 8.11 ('b'):
Não

comprovação da
escolaridade

mínima exigida.

- Item 8.11 ('c'):
Não

cumprimento do
requisito de
experiência
profissional
mínima de 3

meses na área.

 

Observações da
Análise:

Conforme
determina o

subitem 8.11.2,
os documentos

de comprovação
acadêmica,
escolar, ou
profissional

inseridos sem a
cópia da frente e
do verso foram
integralmente

desconsiderados.
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Daiany
Kamila

Resende
Amorim

AC 0,00 0,00 0,00

Edital nº
117/2026

Candidato(a)
INABILITADO(A)

por
descumprimento
das normativas

de
admissibilidade,

devido ao(s)
seguinte(s)
motivo(s):

 

- Item 8.11 ('c'):
Não

cumprimento do
requisito de
experiência
profissional
mínima de 3

meses na área.
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Francisco
Janferson
Pereira de

Sousa

AC 0,00 0,00 0,00

Edital nº
117/2026

Candidato(a)
INABILITADO(A)

por
descumprimento
das normativas

de
admissibilidade,

devido ao(s)
seguinte(s)
motivo(s):

 

- Item 8.11 ('b'):
Não

comprovação da
escolaridade

mínima exigida.

 

Observações da
Análise:

Conforme
determina o

subitem 8.11.2,
os documentos

de comprovação
acadêmica,
escolar, ou
profissional

inseridos sem a
cópia da frente e
do verso foram
integralmente

desconsiderados.
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VAGA 182625 - Farmacêutico - CASAI Gaúcha do Norte - DSEI Xingu - Cadastro Reserva

Larissa
Nunes
Dutra

PP 0,00 0,00 0,00

Edital nº
117/2026

Candidato(a)
INABILITADO(A)

por
descumprimento
das normativas

de
admissibilidade,

devido ao(s)
seguinte(s)
motivo(s):

 

- Item 8.11 ('c'):
Não

cumprimento do
requisito de
experiência
profissional
mínima de 3

meses na área.

Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico Análise
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VAGA 182626 - Farmacêutico - CASAI Querência - DSEI Xingu - Cadastro Reserva

Francilene
Nogueira
Martins
Gomes

AC 0,00 0,00 0,00

Edital nº
117/2026

Candidato(a)
INABILITADO(A)

por
descumprimento
das normativas

de
admissibilidade,

devido ao(s)
seguinte(s)
motivo(s):

 

- Item 8.11 ('c'):
Não

cumprimento do
requisito de
experiência
profissional
mínima de 3

meses na área.

 

Observações da
Análise:

Ausência de
documentação
comprobatória
da experiência

profissional
declarada

conforme exige
o subitem 8.15

do presente
edital,

impossibilitando
a análise do
requisito do
tempo de

experiência
mínimo.

Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico Análise
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Letícia
Soares

Modolon
AC 0,00 0,00 0,00

Edital nº
117/2026

Candidato(a)
INABILITADO(A)

por
descumprimento
das normativas

de
admissibilidade,

devido ao(s)
seguinte(s)
motivo(s):

 

- Item 8.11 ('b'):
Não

comprovação da
escolaridade

mínima exigida.

- Item 8.11 ('c'):
Não

cumprimento do
requisito de
experiência
profissional
mínima de 3

meses na área.

 

Observações da
Análise:

Ausência de
diploma de
graduação.

 

Documentos
divergentes dos

critérios
estipulados pelo

subitem 8.15
foram

integralmente
desconsiderados

para fins de
pontuação em

experiência
profissional.
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VAGA 182627 - Farmacêutico - CASAI Sinop - DSEI Xingu - Cadastro Reserva

Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico Análise

Lorenna
Viana

Martins
AC 0,00 0,00 0,00

Edital nº
117/2026

Candidato(a)
INABILITADO(A)

por
descumprimento
das normativas

de
admissibilidade,

devido ao(s)
seguinte(s)
motivo(s):

 

- Item 8.11 ('c'):
Não

cumprimento do
requisito de
experiência
profissional
mínima de 3

meses na área.

 

Observações da
Análise:

Ausência de
documentação

comprobatória da
experiência
profissional
declarada

conforme exige o
subitem 8.15 do
presente edital,
impossibilitando

a análise do
requisito do
tempo de

experiência
mínimo.
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Wanderson
Candido
Siqueira

AC 0,00 0,00 0,00

Edital nº
117/2026

 

Observações da
Análise:

A candidatura foi
cancelada pelo

candidato
durante a

vigência do
processo
seletivo.
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Cristiane
Klein

Simon
AC 0,00 0,00 0,00

Edital nº
117/2026

Candidato(a)
INABILITADO(A)

por
descumprimento
das normativas

de
admissibilidade,

devido ao(s)
seguinte(s)
motivo(s):

 

- Item 8.11 ('c'):
Não

cumprimento do
requisito de
experiência
profissional
mínima de 3

meses na área.

 

Observações da
Análise:

Ausência de
documentação

comprobatória da
experiência
profissional
declarada

conforme exige o
subitem 8.15 do
presente edital,
impossibilitando

a análise do
requisito do
tempo de

experiência
mínimo.
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Samyla
Miranda
Cabral

AC 0,00 0,00 0,00

Edital nº
117/2026

Candidato(a)
INABILITADO(A)

por
descumprimento
das normativas

de
admissibilidade,

devido ao(s)
seguinte(s)
motivo(s):

 

- Item 8.11 ('c'):
Não

cumprimento do
requisito de
experiência
profissional
mínima de 3

meses na área.

Joyce
Vitoria

Senna da
Silva

AC 0,00 0,00 0,00

Edital nº
117/2026

Candidato(a)
INABILITADO(A)

por
descumprimento
das normativas

de
admissibilidade,

devido ao(s)
seguinte(s)
motivo(s):

 

- Item 8.11 ('c'):
Não

cumprimento do
requisito de
experiência
profissional
mínima de 3

meses na área.
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Luan
Carvalho

de Oliveira
AC 0,00 0,00 0,00

Edital nº
117/2026

Candidato(a)
INABILITADO(A)

por
descumprimento
das normativas

de
admissibilidade,

devido ao(s)
seguinte(s)
motivo(s):

 

- Item 8.11 ('a'):
Ausência ou

irregularidade no
Documento de

Identidade oficial
com foto e/ou

CPF.

- Item 8.11 ('b'):
Não

comprovação da
escolaridade

mínima exigida.

 

Observações da
Análise:

Conforme
determina o

subitem 8.11.2,
os documentos

de comprovação
acadêmica,
escolar, ou
profissional

inseridos sem a
cópia da frente e
do verso foram
integralmente

desconsiderados.
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VAGA 182629 - Nutricionista - CASAI Canarana - DSEI Xingu - 1 vaga (1 AC + CR)

Jaine
Couto AC 0,00 0,00 0,00

Edital nº
117/2026

Candidato(a)
INABILITADO(A)

por
descumprimento
das normativas

de
admissibilidade,

devido ao(s)
seguinte(s)
motivo(s):

 

- Item 8.11 ('c'):
Não

cumprimento do
requisito de
experiência
profissional
mínima de 3

meses na área.

Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico Análise
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Gisele
Ferreira

de França
AC 0,00 0,00 0,00

Edital nº
117/2026

Candidato(a)
INABILITADO(A)

por
descumprimento
das normativas

de
admissibilidade,

devido ao(s)
seguinte(s)
motivo(s):

 

- Item 8.11 ('c'):
Não

cumprimento do
requisito de
experiência
profissional
mínima de 3

meses na área.

 

Observações da
Análise:

Ausência de
documentação
comprobatória
de experiência

profissional.
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VAGA 182631 - Nutricionista - CASAI Sinop - DSEI Xingu - Cadastro Reserva

Jessica
Jamily

Ferreira
Rodrigues

PcD 0,00 0,00 0,00

Edital nº
117/2026

Candidato(a)
INABILITADO(A)

por
descumprimento
das normativas

de
admissibilidade,

devido ao(s)
seguinte(s)
motivo(s):

 

- Item 8.11 ('c'):
Não

cumprimento do
requisito de
experiência
profissional
mínima de 3

meses na área.

 

Observações da
Análise:

Ausência de
documentação
comprobatória
de experiência

profissional.

Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico Análise
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Alane
Davilla

Pereira da
Silva

AC 0,00 0,00 0,00

Edital nº
117/2026

Candidato(a)
INABILITADO(A)

por
descumprimento
das normativas

de
admissibilidade,

devido ao(s)
seguinte(s)
motivo(s):

 

- Item 8.11 ('c'):
Não

cumprimento do
requisito de
experiência
profissional
mínima de 3

meses na área.

 

Observações da
Análise:

A experiência
profissional

apresentada não
pertence à
candidata
inscrita,

inviabilizando a
sua aceitação
para fins de
pontuação.

Edital nº
117/2026

Candidato(a)
INABILITADO(A)

por
descumprimento
das normativas

de
admissibilidade,

devido ao(s)
seguinte(s)
motivo(s):
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Karita
Taina

Barbosa
Freitas

AC 0,00 0,00 0,00

 

- Item 8.11 ('b'):
Não

comprovação da
escolaridade

mínima exigida.

- Item 8.11 ('c'):
Não

cumprimento do
requisito de
experiência
profissional
mínima de 3

meses na área.

 

Observações da
Análise:

Conforme
determina o

subitem 8.11.2,
os documentos

de comprovação
acadêmica,
escolar, ou
profissional

inseridos sem a
cópia da frente e
do verso foram
integralmente

desconsiderados.

 

Documentação
comprobatória de

experiência
profissional em

desacordo com o
subitem 8.14.
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Kauany
Martins
Vieira

AC 0,00 0,00 0,00

Edital nº
117/2026

Candidato(a)
INABILITADO(A)

por
descumprimento
das normativas

de
admissibilidade,

devido ao(s)
seguinte(s)
motivo(s):

 

- Item 8.11 ('c'):
Não

cumprimento do
requisito de
experiência
profissional
mínima de 3

meses na área.

 

Observações da
Análise:

Ausência de
documentação

comprobatória de
experiência
profissional.
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Josiane
Camargo
Hoissa

AC 0,00 0,00 0,00

Edital nº
117/2026

Candidato(a)
INABILITADO(A)

por
descumprimento
das normativas

de
admissibilidade,

devido ao(s)
seguinte(s)
motivo(s):

 

- Item 8.11 ('a'):
Ausência ou

irregularidade no
Documento de

Identidade oficial
com foto e/ou

CPF.
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VAGA 182632 - Psicólogo - Abrangência do DSEI - DSEI Xingu - 1 vaga (1 AC + CR)

Talita
Santos
Vivas

AC 0,00 0,00 0,00

Edital nº
117/2026

Candidato(a)
INABILITADO(A)

por
descumprimento
das normativas

de
admissibilidade,

devido ao(s)
seguinte(s)
motivo(s):

 

- Item 8.11 ('c'):
Não

cumprimento do
requisito de
experiência
profissional
mínima de 3

meses na área.

 

Observações da
Análise:

Ausência de
documentação

comprobatória de
experiência
profissional.

Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico Análise
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Sérgio
Ricardo
Proença

Bittencourt
Sampaio

PcD 0,00 0,00 0,00

Edital nº 117/2026

Candidato(a)
INABILITADO(A)

por
descumprimento

das normativas de
admissibilidade,

devido ao(s)
seguinte(s)
motivo(s):

 

- Item 8.11 ('c'):
Não cumprimento

do requisito de
experiência

profissional mínima
de 3 meses na

área.

 

Observações da
Análise:

Ausência de
documentação

comprobatória de
experiência
profissional.
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Patrícia de
Oliveira

Penteado
AC 0,00 0,00 0,00

Edital nº 117/2026

Candidato(a)
INABILITADO(A)

por
descumprimento

das normativas de
admissibilidade,

devido ao(s)
seguinte(s)
motivo(s):

 

- Item 8.11 ('b'):
Não comprovação
da escolaridade
mínima exigida.

- Item 8.11 ('c'):
Não cumprimento

do requisito de
experiência

profissional mínima
de 3 meses na

área.

 

Observações da
Análise:

Conforme
determina o

subitem 8.11.2, os
documentos de
comprovação
acadêmica,
escolar, ou
profissional

inseridos sem a
cópia da frente e
do verso foram
integralmente

desconsiderados.

 

Ausência de
documentação

comprobatória de
experiência
profissional.

Edital nº 117/2026
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Cleomir
Bezerra

Saldanha
AC 0,00 0,00 0,00

Candidato(a)
INABILITADO(A)

por
descumprimento

das normativas de
admissibilidade,

devido ao(s)
seguinte(s)
motivo(s):

 

- Item 8.11 ('b'):
Não comprovação
da escolaridade
mínima exigida.

- Item 8.11 ('c'):
Não cumprimento

do requisito de
experiência

profissional mínima
de 3 meses na

área.

 

Observações da
Análise:

Conforme
determina o

subitem 8.11.2, os
documentos de
comprovação
acadêmica,
escolar, ou
profissional

inseridos sem a
cópia da frente e
do verso foram
integralmente

desconsiderados.

 

Estágios, extensão
universitária,

trabalho voluntário
ou iniciação

científica foram
desconsiderados

para fins de
experiência

profissional formal,
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VAGA 182633 - Sanitarista - Sede do DSEI - DSEI Xingu - 1 vaga (1 AC + CR)

com fulcro no
subitem 8.14.2

(regra excetuada
apenas a

candidatos
indígenas sem

vínculo formal, nos
termos do subitem

8.15.2.1.2).

 

Candidato
remanejado para

ampla
concorrência.

Conforme o
subitem 5.5.1: Os
candidatos pretos
e pardos deverão

apresentar
autodeclaração,
bem como foto e
vídeo para fins de

heteroidentificação,
conforme

orientações
dispostas nos
Anexos IX e X.

Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico Análise
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Edilaine
Miranda

de
Oliveira

AC 0,00 0,00 0,00

Edital nº
117/2026

Candidato(a)
INABILITADO(A)

por
descumprimento
das normativas

de
admissibilidade,

devido ao(s)
seguinte(s)
motivo(s):

 

- Item 8.11 ('c'):
Não

cumprimento do
requisito de
experiência
profissional
mínima de 3

meses na área.

 

Observações da
Análise:

O documento
anexado para

fins de
comprovação de

tempo de
experiência

profissional não
se enquadra
dentro dos

documentos
exigidos pelo
subitem 8.14
alínea 'b' do

Edital.
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Gean
Carboni AC 0,00 0,00 0,00

Edital nº
117/2026

Candidato(a)
INABILITADO(A)

por
descumprimento
das normativas

de
admissibilidade,

devido ao(s)
seguinte(s)
motivo(s):

 

- Item 8.11 ('c'):
Não

cumprimento do
requisito de
experiência
profissional
mínima de 3

meses na área.

 

Observações da
Análise:

Documentos
divergentes dos

critérios
estipulados pelo

subitem 8.14
alínea 'c' foram
integralmente

desconsiderados
para fins de

pontuação em
experiência
profissional.
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VAGA 182634 - Técnico de Enfermagem - CASAI Canarana - DSEI Xingu - Cadastro
Reserva

Cleidiane
Silveira
da Silva

Goes

AC 0,00 0,00 0,00

Edital nº
117/2026

Candidato(a)
INABILITADO(A)

por
descumprimento
das normativas

de
admissibilidade,

devido ao(s)
seguinte(s)
motivo(s):

 

- Item 8.11 ('c'):
Não

cumprimento do
requisito de
experiência
profissional
mínima de 3

meses na área.

Natalya
Coutinho
de Souza

AC 0,00 0,00 0,00

Edital nº
117/2026

Candidato(a)
INABILITADO(A)

por
descumprimento
das normativas

de
admissibilidade,

devido ao(s)
seguinte(s)
motivo(s):

 

- Item 8.11 ('c'):
Não

cumprimento do
requisito de
experiência
profissional
mínima de 3

meses na área.
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Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico Análise

Babu
Kamaiura PI 0,00 0,00 0,00

Edital nº
117/2026

Candidato(a)
INABILITADO(A)

por
descumprimento
das normativas

de
admissibilidade,

devido ao(s)
seguinte(s)
motivo(s):

 

- Item 8.11 ('c'):
Não

cumprimento do
requisito de
experiência
profissional
mínima de 3

meses na área.

 

Observações da
Análise:

Conforme
determina o

subitem 8.11.2,
os documentos

de comprovação
acadêmica,
escolar, ou
profissional

inseridos sem a
cópia da frente e
do verso foram
integralmente

desconsiderados.
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Maria
Lúcia

Numeriano
AC 0,00 0,00 0,00

Edital nº
117/2026

Candidato(a)
INABILITADO(A)

por
descumprimento
das normativas

de
admissibilidade,

devido ao(s)
seguinte(s)
motivo(s):

 

- Item 8.11 ('b'):
Não

comprovação da
escolaridade

mínima exigida.

- Item 8.11 ('c'):
Não

cumprimento do
requisito de
experiência
profissional
mínima de 3

meses na área.

 

Observações da
Análise:

Candidata
anexou carteira
do conselho no

campo destinado
à comprovação
da escolaridade,

como não
anexou diploma
ou certificado de
nível técnico a
documentação

foi
desconsiderada
nos termos do

item 8.11.

Edital nº
117/2026
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Weli
Kuikuro PI 0,00 0,00 0,00

Candidato(a)
INABILITADO(A)

por
descumprimento
das normativas

de
admissibilidade,

devido ao(s)
seguinte(s)
motivo(s):

 

- Item 8.11 ('c'):
Não

cumprimento do
requisito de
experiência
profissional
mínima de 3

meses na área.

 

Observações da
Análise:

Declaração de
pertencimento

étnico está
incompleta, por
isso a nota de

residência não foi
atribuída ao
candidato.

 

Conforme o
subitem 8.14, os
comprovantes de

experiência
profissional em
área diversa da
vaga concorrida
apresentados

sem o
detalhamento
das atividades
desenvolvidas

foram
desconsiderados

por
impossibilidade
de análise de
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compatibilidade.

Anna
Claudia
Lima de
Souza
Santos

AC 0,00 0,00 0,00

Edital nº
117/2026

Candidato(a)
INABILITADO(A)

por
descumprimento
das normativas

de
admissibilidade,

devido ao(s)
seguinte(s)
motivo(s):

 

- Item 8.11 ('c'):
Não

cumprimento do
requisito de
experiência
profissional
mínima de 3

meses na área.

 

Observações da
Análise:

Candidata
anexou currículo

como
comprovante de

experiência
profissional,

documentação
foi

desconsiderada
com base no

item 8.15.

Edital nº
117/2026

Candidato(a)
INABILITADO(A)

por
descumprimento
das normativas

de
admissibilidade,

devido ao(s)
seguinte(s)
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Giselia
Alves de

Meira
Novais

AC 0,00 0,00 0,00

motivo(s):

 

- Item 8.11 ('b'):
Não

comprovação da
escolaridade

mínima exigida.

- Item 8.11 ('c'):
Não

cumprimento do
requisito de
experiência
profissional
mínima de 3

meses na área.

 

Avisos:

- Atenção: O
candidato

apresentou
tempo de

experiência
anterior à

conclusão de sua
formação

acadêmica
(07/08/2026). Em

conformidade
com o subitem
8.14.1, um total
de 114 dia(s)

(aprox. 3 meses
e 24 dias) foi

desconsiderado
da contagem

válida.

 

Observações da
Análise:

Declaração de
conclusão de
curso de nível

técnico
apresentada não
contém a data de

conclusão do
curso.
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VAGA 182635 - Técnico de Enfermagem - CASAI Querência - DSEI Xingu - Cadastro
Reserva

Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico Análise

Moreakawiup
Kayabi PI 0,00 0,00 0,00

Edital nº 117/2026

Candidato(a)
INABILITADO(A) por
descumprimento das

normativas de
admissibilidade, devido

ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

 

- Item 8.11 ('a'): Ausência
ou irregularidade no

Documento de Identidade
oficial com foto e/ou CPF.

 

Observações da Análise:

Candidata anexou
apenas o verso do

documento de
identificação oficial com

foto.
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Mirian de
Souza
Inajosa

AC 0,00 0,00 0,00

Edital nº 117/2026

Candidato(a)
INABILITADO(A) por
descumprimento das

normativas de
admissibilidade, devido

ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

 

- Item 8.11 ('a'): Ausência
ou irregularidade no

Documento de Identidade
oficial com foto e/ou CPF.

 

Observações da Análise:

Candidata anexou
apenas a frente do

documento de
identificação oficial com

foto.
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Jociane Reis
Soeiro AC 0,00 0,00 0,00

Edital nº 117/2026

Candidato(a)
INABILITADO(A) por
descumprimento das

normativas de
admissibilidade, devido

ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

 

- Item 8.11 ('c'): Não
cumprimento do requisito

de experiência
profissional mínima de 3

meses na área.

 

Observações da Análise:

Conforme o subitem
8.14, os comprovantes de
experiência profissional
em área diversa da vaga
concorrida apresentados
sem o detalhamento das
atividades desenvolvidas
foram desconsiderados
por impossibilidade de

análise de
compatibilidade.
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Karina
Maragao
Cassiano

AC 0,00 0,00 0,00

Edital nº 117/2026

Candidato(a)
INABILITADO(A) por
descumprimento das

normativas de
admissibilidade, devido

ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

 

- Item 8.11 ('b'): Não
comprovação da

escolaridade mínima
exigida.

- Item 8.11 ('c'): Não
cumprimento do requisito

de experiência
profissional mínima de 3

meses na área.

 

Observações da Análise:

Candidata não anexou
diploma ou certificado de

conclusão de curso,
apenas o histórico

escolar.

Resultado Final - Etapa de Análise Curricular - Inaptos (0870948)         SEI AGSUS.025010/2026-03 / pg. 80



Eduardo
Menezes

Lira
AC 0,00 0,00 0,00

Edital nº 117/2026

Candidato(a)
INABILITADO(A) por
descumprimento das

normativas de
admissibilidade, devido

ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

 

- Item 8.11 ('c'): Não
cumprimento do requisito

de experiência
profissional mínima de 3

meses na área.

 

Observações da Análise:

Conforme o subitem
8.14, os comprovantes de
experiência profissional
em área diversa da vaga
concorrida apresentados
sem o detalhamento das
atividades desenvolvidas
foram desconsiderados
por impossibilidade de

análise de
compatibilidade.

Resultado Final - Etapa de Análise Curricular - Inaptos (0870948)         SEI AGSUS.025010/2026-03 / pg. 81



Nicolas
França Faria AC 0,00 0,00 0,00

Edital nº 117/2026

Candidato(a)
INABILITADO(A) por
descumprimento das

normativas de
admissibilidade, devido

ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

 

- Item 8.11 ('b'): Não
comprovação da

escolaridade mínima
exigida.

- Item 8.11 ('c'): Não
cumprimento do requisito

de experiência
profissional mínima de 3

meses na área.

 

Observações da Análise:

Candidato não anexou
diploma ou certificado de
conclusão de curso de

nível técnico.
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Dalva Luiz
da Silva AC 0,00 0,00 0,00

Edital nº 117/2026

Candidato(a)
INABILITADO(A) por
descumprimento das

normativas de
admissibilidade, devido

ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

 

- Item 8.11 ('b'): Não
comprovação da

escolaridade mínima
exigida.

- Item 8.11 ('c'): Não
cumprimento do requisito

de experiência
profissional mínima de 3

meses na área.

 

Observações da Análise:

Não foi apresentada
autodeclaração conforme

anexo IX do edital,
exigido pelo subitem

5.5.1.

 

Ausente foto de perfil
(heteroidentificação).

 

Comprovante de
especialização técnica

não incluso no rol
taxativo do subitem

8.11.1 do edital.

 

CTPS digital
desacompanhada de

identificação do
candidato, contrariando
os subitens 8.14 e 8.20

do edital.
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VAGA 182636 - Técnico de Enfermagem - Sede do DSEI - DSEI Xingu - Cadastro Reserva

Lorraine
Paiva Leite
Morgado

AC 0,00 0,00 0,00

Edital nº 117/2026

Candidato(a)
INABILITADO(A) por
descumprimento das

normativas de
admissibilidade, devido

ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

 

- Item 8.11 ('c'): Não
cumprimento do requisito

de experiência
profissional mínima de 3

meses na área.

 

Observações da Análise:

Não foi apresentada
autodeclaração/foto/vídeo
conforme anexos IX/X do

edital, exigido pelo
subitem 5.5.1.

 

Comprovante de
experiência profissional

ausente.

Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico Análise
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Líllian
Kuialo PI 0,00 0,00 0,00

Edital nº 117/2026

Candidato(a)
INABILITADO(A) por
descumprimento das

normativas de
admissibilidade, devido

ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

 

- Item 8.11 ('a'): Ausência
ou irregularidade no

Documento de Identidade
oficial com foto e/ou CPF.

 

Observações da Análise:

Documento de identidade
sem verso, contrariando
o subitem 6.4 alínea 'c'

do edital.

 

Comprovante de
residência em aldeia em
desconformidade com o
subitem 6.4 alínea 'i' do

edital.
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Euzilene
Lina da

Silva
AC 0,00 0,00 0,00

Edital nº 117/2026

Candidato(a)
INABILITADO(A) por
descumprimento das

normativas de
admissibilidade, devido

ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

 

- Item 8.11 ('a'): Ausência
ou irregularidade no

Documento de Identidade
oficial com foto e/ou CPF.

 

Observações da Análise:

Falha ao abrir o
documento anexado no
campo 4 do formulário
eletrônico de inscrição.

 

Comprovante de
experiência profissional

ausente.

Gerlaine
Ferreira AC 0,00 0,00 0,00

Edital nº 117/2026

Candidato(a)
INABILITADO(A) por
descumprimento das

normativas de
admissibilidade, devido

ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

 

- Item 8.11 ('a'): Ausência
ou irregularidade no

Documento de Identidade
oficial com foto e/ou CPF.

 

Observações da Análise:

Comprovante de
identificação ausente.
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Josivana
de Jesus AC 0,00 0,00 0,00

Edital nº 117/2026

Candidato(a)
INABILITADO(A) por
descumprimento das

normativas de
admissibilidade, devido

ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

 

- Item 8.11 ('c'): Não
cumprimento do requisito

de experiência
profissional mínima de 3

meses na área.

 

Observações da Análise:

Comprovante de
experiência profissional
em desacordo com o

subitem 8.14 do edital.
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Wilson
Rodrigues
Ferreira

AC 0,00 0,00 0,00

Edital nº 117/2026

Candidato(a)
INABILITADO(A) por
descumprimento das

normativas de
admissibilidade, devido

ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

 

- Item 8.11 ('c'): Não
cumprimento do requisito

de experiência
profissional mínima de 3

meses na área.

 

Observações da Análise:

Não foi apresentada
autodeclaração/foto/vídeo
conforme anexos IX/X do

edital, exigido pelo
subitem 5.5.1.

 

Comprovante de
experiência profissional

ausente.
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Clarise
Padilha
da Silva

AC 0,00 0,00 0,00

Edital nº 117/2026

Candidato(a)
INABILITADO(A) por
descumprimento das

normativas de
admissibilidade, devido

ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

 

- Item 8.11 ('c'): Não
cumprimento do requisito

de experiência
profissional mínima de 3

meses na área.

 

Observações da Análise:

Não foi apresentada
autodeclaração/foto/vídeo
conforme anexos IX/X do

edital, exigido pelo
subitem 5.5.1.
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2. DISPOSIÇÕES FINAIS

2.1. O presente Resultado Final divulga a relação dos candidatos eliminados na etapa
de Avaliação Documental e de Títulos, os quais, nos termos deste Edital, não atenderam aos
requisitos para classificação nesta etapa.

2.2. Em razão da eliminação, os candidatos relacionados nesta publicação não serão
convocados para as etapas subsequentes do Processo Seletivo Simplificado.

2.3. As publicações referentes às demais etapas do Processo Seletivo Simplificado
serão divulgadas no site oficial da AgSUS.

 

 
(assinado eletronicamente)

LUCIANA MACIEL DE ALMEIDA LOPES
Diretora de Atenção Integral à Saúde

Documento assinado eletronicamente por Luciana Maciel De Almeida Lopes, Diretor(a)
de Atenção Integral à Saúde, em 29/10/2026, às 18:37, conforme horário oficial de
Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Dayane
Rodrigues
dos Reis

AC 0,00 0,00 0,00

Edital nº 117/2026

Candidato(a)
INABILITADO(A) por
descumprimento das

normativas de
admissibilidade, devido

ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

 

- Item 8.11 ('c'): Não
cumprimento do requisito

de experiência
profissional mínima de 3

meses na área.

 

Observações da Análise:

Não foi apresentada
autodeclaração/foto/vídeo
conforme anexos IX/X do

edital, exigido pelo
subitem 5.5.1.

 

Comprovante de
experiência profissional é

de outra pessoa.
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm


A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
http://sei.agenciasus.org.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador
0870948 e o código CRC 594F0E3B.

Referência: Processo nº AGSUS.025010/2026-03 SEI nº 0870948
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