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RESULTADO PRELIMINAR - ETAPA DE ANÁLISE CURRICULAR

1. DISPOSIÇÕES PRELIMINARES

1.1. A Agência Brasileira de Apoio à Gestão do SUS (AgSUS) , por intermédio da
Diretora-Presidenta Substituta, no uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Designação
nº 148/2026/PRES/AgSUS, e em conformidade com o Edital nº 112/2026, referente ao Processo
Seletivo Simplificado destinado ao Distrito Sanitário Especial Indígena Alto Rio Purus (DSEI/ARP),
torna público o Resultado Preliminar da Etapa de Avaliação Documental e de Títulos dos(as)
candidatos(as) APTOS(AS), conforme disposto no item 8 do referido edital.

1.2. A presente listagem contempla a vaga concorrida, ordem de classificação, nome
completo, modalidade de concorrência, nota no critério de formação acadêmica, nota no critério de
experiência profissional, nota no critério étnico e a respectiva nota total obtida após a Avaliação
Documental e de Títulos.

1.3. Foram eliminados os candidatos que deixaram de apresentar documentação
obrigatória ou que apresentaram documentos em desconformidade com os critérios dispostos no
item 8 do edital.

1.4. Apresenta-se, a seguir, a relação preliminar dos(as) candidatos(as) APTOS(AS),
conforme item 8.5 do Edital, na etapa de Avaliação Documental e de Títulos.

 

VAGA 181982 - Agente de Combate a Endemias - Abrangência do DSEI - DSEI Alto Rio Purus
- Cadastro Reserva

Classificação Geral

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º
Adelson

Domingos
Kaxinawa

PI 6,00 10,00 14,00 30,00

2º
Aladin

Costa de
Menezes

AC 6,00 10,00 0,00 16,00

3º
Maria de
Fatima

Machado
PcD 6,00 8,00 0,00 14,00
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Pretos e Pardos

 

Indígenas

 

Quilombolas

4º
Cleuda de

Freitas
França

PP 6,00 5,20 0,00 11,20

5º
Patricia da

Silva
Neves

AC 6,00 4,40 0,00 10,40

6º
Andrielle
da Silva
Gomes

AC 6,00 3,60 0,00 9,60

7º
Márcio
Santos

Rodrigues
AC 6,00 3,20 0,00 9,20

8º
Paulo

Ferreira da
Rocha

AC 6,00 1,60 0,00 7,60

9º
Edvan

Marques
Cavalcante

AC 0,00 3,20 0,00 3,20

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º
Cleuda de

Freitas
França

PP 6,00 5,20 0,00 11,20

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º
Adelson

Domingos
Kaxinawa

PI 6,00 10,00 14,00 30,00

 

Não houve candidatos aptos.
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Pessoa com Deficiência

 

VAGA 181983 - Antropólogo - Abrangência do DSEI - DSEI Alto Rio Purus - Cadastro Reserva

Classificação Geral

 

Pretos e Pardos

 

Indígenas

 

Quilombolas

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º
Maria de
Fatima

Machado
PcD 6,00 8,00 0,00 14,00

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º Maysa
Luana AC 1,00 10,00 0,00 11,00

2º
Tulio

Soares da
Silva

PI 0,00 1,00 8,00 9,00

 

Não houve candidatos aptos.

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º
Tulio

Soares da
Silva

PI 0,00 1,00 8,00 9,00

 

Não houve candidatos aptos.
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Pessoa com Deficiência

 

VAGA 181984 - Apoiador Técnico em Saneamento - Abrangência do DSEI - DSEI Alto Rio
Purus - Cadastro Reserva

Classificação Geral

 

Não houve candidatos aptos.

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º
Geremias
de Souza

Frota
AC 1,00 10,00 0,00 11,00

2º
Thales

Araújo de
Figueiredo

AC 1,00 10,00 0,00 11,00

3º
Maísa

Mota de
Andrade

AC 1,00 10,00 0,00 11,00

4º Eric
Firmino AC 0,00 10,00 0,00 10,00

5º
Clavio
Momo

Ziemniczak
AC 0,00 10,00 0,00 10,00

6º
Karianny
Uchoa de

Souza
AC 0,00 10,00 0,00 10,00

7º
Maria

Luiza Pires
de Souza

AC 1,00 8,00 0,00 9,00

8º Monica
Mazini AC 1,00 6,00 0,00 7,00

9º
Niciane
Bezerra
Balby

AC 1,00 5,60 0,00 6,60

10º

Carlos
Vinicio
Brasil

Mendonça

AC 3,00 2,80 0,00 5,80
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Pretos e Pardos

 

Indígenas

 

Quilombolas

 

Pessoa com Deficiência

 

VAGA 181985 - Apoiador Técnico em Saúde - Abrangência do DSEI - DSEI Alto Rio Purus -
Cadastro Reserva

Classificação Geral

 

Não houve candidatos aptos.

 

Não houve candidatos aptos.

 

Não houve candidatos aptos.

 

Não houve candidatos aptos.

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º
Rodolfo

Aragão de
Lira

PcD 3,00 10,00 0,00 13,00

2º Nadyne
Pires Nery

AC 1,00 10,00 0,00 11,00

3º
Luzanira da

Silva
Nascimento

AC 1,00 10,00 0,00 11,00

4º

Mayane
Kelly

Macedo de
Souza

AC 1,00 10,00 0,00 11,00
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Pretos e Pardos

 

Indígenas

 

Quilombolas

 

Pessoa com Deficiência

 

VAGA 181986 - Assistente Administrativo - Sede do DSEI - DSEI Alto Rio Purus - Cadastro
Reserva

5º

Mariana
Lícia

Carneiro de
Oliveira

AC 0,00 10,00 0,00 10,00

6º

Râmero
Raniére da

Silva
Mendes

AC 1,00 3,60 0,00 4,60

7º

Maria
Jeruza

Cruz dos
Santos

AC 0,00 4,20 0,00 4,20

8º Aleyne Lins AC 1,00 2,20 0,00 3,20

 

Não houve candidatos aptos.

 

Não houve candidatos aptos.

 

Não houve candidatos aptos.

Classificação
Nome

Completo

Modalidade
de

Concorrência
Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º
Rodolfo

Aragão de
Lira

PcD 3,00 10,00 0,00 13,00
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Classificação Geral

 

Pretos e Pardos

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º

Raimundo
Nonato

Macedo de
Souza

AC 5,00 10,00 0,00 15,00

2º
Julia

Ferreira de
Assis

PP 5,00 10,00 0,00 15,00

3º

Deborah
Suely

Nascimento
da Silva

AC 2,00 10,00 0,00 12,00

4º
Kariane

Fernandes
Lins

PcD 2,00 10,00 0,00 12,00

5º Dheferson
Oliveira AC 2,00 10,00 0,00 12,00

6º
Adisson
Freitas

Merched
PcD 0,00 10,00 0,00 10,00

7º

Jonathan
da

Conceição
de Araújo

PP 0,00 10,00 0,00 10,00

8º

Kassia
Wirlla de
Souza e
Souza

AC 0,00 10,00 0,00 10,00

9º
José Inácio
de Souza
Raulino

AC 5,00 2,40 0,00 7,40

10º
Erdila

Menezes
da Silva

PP 0,00 2,80 0,00 2,80

11º
Renato da

Silva
Bezerra

PP 0,00 1,20 0,00 1,20
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Indígenas

 

Quilombolas

 

Pessoa com Deficiência

 

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º
Julia

Ferreira
de Assis

PP 5,00 10,00 0,00 15,00

2º

Jonathan
da

Conceição
de Araújo

PP 0,00 10,00 0,00 10,00

3º
Erdila

Menezes
da Silva

PP 0,00 2,80 0,00 2,80

4º
Renato da

Silva
Bezerra

PP 0,00 1,20 0,00 1,20

 

Não houve candidatos aptos.

 

Não houve candidatos aptos.

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º
Kariane

Fernandes
Lins

PcD 2,00 10,00 0,00 12,00

2º Dheferson
Oliveira AC 2,00 10,00 0,00 12,00

3º
Adisson
Freitas

Merched
PcD 0,00 10,00 0,00 10,00
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VAGA 181987 - Assistente Administrativo - Polo Base Boca do Acre - DSEI Alto Rio Purus -
Cadastro Reserva

Classificação Geral

 

Pretos e Pardos

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º Eulálio Silva
de Oliveira PI 6,00 4,00 14,00 24,00

2º Katia Vieira
dos Santos AC 3,00 10,00 0,00 13,00

3º
Fleme

Santos de
Mesquita

AC 1,00 10,00 0,00 11,00

4º
Leidson
Mesquita

dos Santos
AC 1,00 10,00 0,00 11,00

5º

Kaina
Bezerra
Vieira de

Melo

AC 1,00 10,00 0,00 11,00

6º Ismael Lima
Salvador AC 0,00 9,80 0,00 9,80

7º

Antonio
Ribamar
Silva de

Vasconcelos

AC 6,00 3,00 0,00 9,00

8º

José
Roberto
Ferreira
Arruda

AC 2,00 4,80 0,00 6,80

9º
Dienifer
Limeira
Peralta

AC 0,00 5,20 0,00 5,20

10º

Kaylane
Silva de
Andrade
Oliveira

AC 0,00 4,60 0,00 4,60

 

Não houve candidatos aptos.
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Indígenas

 

Quilombolas

 

Pessoa com Deficiência

 

VAGA 181988 - Assistente Administrativo - Polo Base Extrema - DSEI Alto Rio Purus - 1 vaga
(1 AC + CR)

Classificação Geral

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º
Eulálio
Silva de
Oliveira

PI 6,00 4,00 14,00 24,00

 

Não houve candidatos aptos.

 

Não houve candidatos aptos.

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º

Jose
Souza da

Silva
Kaxarari

PI 0,00 2,20 14,00 16,20

2º

Marcos
Venicios
Cordeiro

dos
Santos

PI 1,00 6,20 8,00 15,20

3º

Isaque
Veloso

dos
Santos

PcD 5,00 10,00 0,00 15,00
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Pretos e Pardos

 

Indígenas

4º
Naiara

Marques
Brasil

PP 5,00 10,00 0,00 15,00

5º

Régia
Tatiane
Barbosa
de Souza

AC 2,00 10,00 0,00 12,00

6º
Tiago

Pereira de
Mesquita

AC 2,00 10,00 0,00 12,00

7º
Brendow
Henrique

Leite
AC 2,00 10,00 0,00 12,00

8º

Frank
Thieny
Brito de

Lima

AC 0,00 10,00 0,00 10,00

9º

Rodrigo
dos

Santos
Rodrigues

de
Andrade

AC 0,00 5,00 0,00 5,00

10º

Dulciene
Emídio
Tavares
da Silva

PP 0,00 1,20 0,00 1,20

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º
Naiara

Marques
Brasil

PP 5,00 10,00 0,00 15,00

2º

Dulciene
Emídio
Tavares
da Silva

PP 0,00 1,20 0,00 1,20
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Quilombolas

 

Pessoa com Deficiência

 

VAGA 181989 - Assistente Administrativo - Polo Base de Pauini - DSEI Alto Rio Purus - 1
vaga (1 AC + CR)

Classificação Geral

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º

Jose
Souza da

Silva
Kaxarari

PI 0,00 2,20 14,00 16,20

2º

Marcos
Venicios
Cordeiro

dos
Santos

PI 1,00 6,20 8,00 15,20

 

Não houve candidatos aptos.

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º

Isaque
Veloso

dos
Santos

PcD 5,00 10,00 0,00 15,00

2º

Rodrigo
dos

Santos
Rodrigues

de
Andrade

AC 0,00 5,00 0,00 5,00

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos
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Pretos e Pardos

 

Indígenas

 

Quilombolas

 

Pessoa com Deficiência

1º Janaina
Apurina PI 1,00 8,60 14,00 23,60

2º
Francisco
da Silva
Oliveira

PI 5,00 3,80 8,00 16,80

3º Dheimeson
Venancio PI 0,00 2,40 14,00 16,40

4º
Mateus de

Souza
Brígido

AC/PI 0,00 3,60 8,00 11,60

5º
Raimunda

Nonata
Venâncio

AC 1,00 10,00 0,00 11,00

 

Não houve candidatos aptos.

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º Janaina
Apurina PI 1,00 8,60 14,00 23,60

2º
Francisco
da Silva
Oliveira

PI 5,00 3,80 8,00 16,80

3º Dheimeson
Venancio PI 0,00 2,40 14,00 16,40

4º
Mateus de

Souza
Brígido

AC/PI 0,00 3,60 8,00 11,60

 

Não houve candidatos aptos.
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VAGA 181990 - Assistente Administrativo - Polo Base de Assis Brasil - DSEI Alto Rio Purus -
1 vaga (1 AC + CR)

Classificação Geral

 

Pretos e Pardos

 

Indígenas

 

Quilombolas

 

Não houve candidatos aptos.

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º
Rosangela

Silva de
Farias

AC/PI 6,00 10,00 8,00 24,00

2º

Hudynaldo
Antonio
Gadelha
Martins

AC 2,00 10,00 0,00 12,00

3º Josielle
Alves AC 2,00 10,00 0,00 12,00

4º
Dawany
Sales

Goncalves
AC 0,00 10,00 0,00 10,00

5º
Beatriz da

Silva
Gadelha

AC 1,00 8,60 0,00 9,60

 

Não houve candidatos aptos.

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º
Rosangela

Silva de
Farias

AC/PI 6,00 10,00 8,00 24,00
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Pessoa com Deficiência

 

VAGA 181992 - Assistente Administrativo - Polo Base Manoel Urbano - DSEI Alto Rio Purus -
1 vaga (1 AC + CR)

Classificação Geral

 

Pretos e Pardos

 

Indígenas

 

Não houve candidatos aptos.

 

Não houve candidatos aptos.

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência
Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º

Marivaldo
Roque
Sereno

Kaxinawa

PI 0,00 10,00 8,00 18,00

2º
Isabelle da

Silva
Nascimento

AC 0,00 7,40 0,00 7,40

3º
Rodrigo

Cardeal da
Silva

AC 0,00 5,60 0,00 5,60

4º

Bruno
Mateus de
Carvalho

Silva

AC 0,00 3,80 0,00 3,80

5º
Damares
Marques
Aranha

AC 2,00 0,60 0,00 2,60

 

Não houve candidatos aptos.
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Quilombolas

 

Pessoa com Deficiência

 

VAGA 181993 - Assistente Administrativo - Polo Base Sena Madureira - DSEI Alto Rio Purus -
1 vaga (1 AC + CR)

Classificação Geral

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º

Marivaldo
Roque
Sereno

Kaxinawa

PI 0,00 10,00 8,00 18,00

 

Não houve candidatos aptos.

 

Não houve candidatos aptos.

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º
Aderaldo

Correia da
Silva

PI 0,00 2,20 14,00 16,20

2º
Alex

Fernandes
Paiva

AC 2,00 10,00 0,00 12,00

3º

Ângela
Aparecida
Silva de
Araújo

AC 2,00 10,00 0,00 12,00

4º
Adiana
Silva de
Souza

PP 5,00 6,40 0,00 11,40

5º

Guilherme
Lucas de
Oliveira

Lima

AC 1,00 10,00 0,00 11,00
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Pretos e Pardos

 

Indígenas

 

Quilombolas

 

Pessoa com Deficiência

 

VAGA 181994 - Assistente Administrativo - Polo Base Santa Rosa do Purus - DSEI Alto Rio
Purus - 1 vaga (1 AC + CR)

Classificação Geral

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º
Adiana
Silva de
Souza

PP 5,00 6,40 0,00 11,40

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º
Aderaldo
Correia
da Silva

PI 0,00 2,20 14,00 16,20

 

Não houve candidatos aptos.

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º

Guilherme
Lucas de
Oliveira

Lima

AC 1,00 10,00 0,00 11,00

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos
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Pretos e Pardos

 

Indígenas

 

Quilombolas

 

Pessoa com Deficiência

 

VAGA 181995 - Assistente Social - Abrangência do DSEI - DSEI Alto Rio Purus - 2 vagas (1

1º

Edmilson
Sampaio
Estevao

Kaxinawa

PI 0,00 6,40 8,00 14,40

2º
Jernilson
Rodrigues
de Souza

AC 2,00 10,00 0,00 12,00

3º
Samuel
de Lima
Salles

PP 0,00 10,00 0,00 10,00

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º
Samuel
de Lima
Salles

PP 0,00 10,00 0,00 10,00

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º

Edmilson
Sampaio
Estevao

Kaxinawa

PI 0,00 6,40 8,00 14,40

 

Não houve candidatos aptos.

 

Não houve candidatos aptos.
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AC + 1 Pretos e Pardos + CR)

Classificação Geral

 

Pretos e Pardos

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º

Victor
Kaíque
Geissler

Elias

PI 1,00 3,20 14,00 18,20

2º

Dayane
Lima do
Santos

Huni Kuin

PI 1,00 2,40 14,00 17,40

3º
Ana Paula
da Silva
Apurina

PI 0,00 0,80 14,00 14,80

4º

Kelly
Simone
Furtado
Campos

AC 1,00 10,00 0,00 11,00

5º
Mara

Siqueira
Fontana

AC 1,00 10,00 0,00 11,00

6º

Jislaine
Haerdrich

Pereira
Oliveira

AC 1,00 10,00 0,00 11,00

7º
Rafael
Alencar
Passos

PP 1,00 10,00 0,00 11,00

8º
David dos
Santos de
Almeida

PI 0,00 2,80 8,00 10,80

9º
Vanderléia

da Silva
Oliveira

PP 1,00 6,60 0,00 7,60

10º

Anny
Karolyny
da Silva
Farias

PcD 0,00 5,40 0,00 5,40
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Indígenas

 

Quilombolas

 

Pessoa com Deficiência

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º
Rafael
Alencar
Passos

PP 1,00 10,00 0,00 11,00

2º
Vanderléia

da Silva
Oliveira

PP 1,00 6,60 0,00 7,60

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º

Victor
Kaíque
Geissler

Elias

PI 1,00 3,20 14,00 18,20

2º

Dayane
Lima do
Santos

Huni Kuin

PI 1,00 2,40 14,00 17,40

3º

Ana
Paula da

Silva
Apurina

PI 0,00 0,80 14,00 14,80

4º
David dos
Santos de
Almeida

PI 0,00 2,80 8,00 10,80

 

Não houve candidatos aptos.

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos
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VAGA 181996 - Auxiliar Administrativo - Abrangência do DSEI - DSEI Alto Rio Purus - 13
vagas (9 AC + 1 PCD + 3 Pretos e Pardos + CR)

Classificação Geral

1º

Anny
Karolyny
da Silva
Farias

PcD 0,00 5,40 0,00 5,40

Classificação
Nome

Completo
Modalidade

de
Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º

Rauliene
Arruda
Batista
Apurina

AC/PI 2,00 10,00 8,00 20,00

2º
Jefferson
Ramos de

Souza
AC 6,00 10,00 0,00 16,00

3º

Sandra
Maria Freitas
Sobrinho de

Melo

AC 5,00 10,00 0,00 15,00

4º Andre
Nascimento PP 5,00 10,00 0,00 15,00

5º
Francisca
Luzia da

Rocha Neto
AC 2,00 10,00 0,00 12,00

6º

Sônia
Virgínia

Vasconcellos
Macêdo

PP 2,00 10,00 0,00 12,00

7º Luseany da
Silva e Silva AC 2,00 10,00 0,00 12,00

8º

Ruan
Hassler

Santiago de
Melo

AC 2,00 10,00 0,00 12,00

9º
Claudiene

Victor
Lazarino

AC 2,00 10,00 0,00 12,00

10º
Mirla dos
Santos

Cavalcante
AC 1,00 10,00 0,00 11,00
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11º Cássio
Samora PI 0,00 3,00 8,00 11,00

12º

Djanira
Rodrigues

do
Nascimento

AC 1,00 10,00 0,00 11,00

13º
Fabiana

Barros de
Freitas

AC 0,00 10,00 0,00 10,00

14º

Valquiria
Pereira dos

Santos
Medeiros

PP 0,00 10,00 0,00 10,00

15º

Aldemir
Nascimento
Pereira de

Oliveira

AC 0,00 10,00 0,00 10,00

16º
Dariorrana

Gomes
Martins

AC 0,00 10,00 0,00 10,00

17º
Anderson
Batista de
Oliveira

AC 0,00 10,00 0,00 10,00

18º
Karoline

Barboza de
Souza

PcD 0,00 10,00 0,00 10,00

19º
Fabiana

Bezerra de
Franca

AC 0,00 10,00 0,00 10,00

20º
José Jean
Jostas de

Lima
AC 0,00 10,00 0,00 10,00

21º

Mikaela
Renata de

Mello
Pinheiro

AC 0,00 10,00 0,00 10,00

22º Suely
Thayna AC 0,00 10,00 0,00 10,00

23º

Fabiana
Guedes
Silva do

Nascimento
Puyanawa

AC 0,00 10,00 0,00 10,00

24º Isabely Neri
Anute AC 0,00 10,00 0,00 10,00
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25º

Clara
Cristina Vila

Nova
Holanda

PcD 0,00 10,00 0,00 10,00

26º
Renan de

Souza
Gonçalves

PI 1,00 0,60 8,00 9,60

27º
Tainara

Mesquita
Guerra

AC 2,00 7,60 0,00 9,60

28º
Lilian de

Melo
Mendes

AC 2,00 6,40 0,00 8,40

29º Camila
Santos AC 0,00 8,20 0,00 8,20

30º
Antonia

Vanessa da
Silva Santos

AC 0,00 8,20 0,00 8,20

31º
Amarilson

Filgueira dos
Santos

AC 0,00 7,20 0,00 7,20

32º Fabiano da
Silva Souza PP 0,00 7,20 0,00 7,20

33º Bruna
Siqueira PP 0,00 7,00 0,00 7,00

34º Giovana
Nicolini AC 0,00 7,00 0,00 7,00

35º Amanda
Vieira AC 0,00 6,40 0,00 6,40

36º Albertino
Coelho PP 1,00 5,40 0,00 6,40

37º
Elaine de
Lucena

Santiago
AC 0,00 6,20 0,00 6,20

38º
Camilla do

Amaral
Neves

AC 0,00 6,20 0,00 6,20

39º
Ana Letícia
Nascimento

Mustafa
AC 0,00 6,20 0,00 6,20

40º Kauê Peres
Alencar PcD 0,00 5,80 0,00 5,80

41º Lucas Lima
de Menezes AC 0,00 5,80 0,00 5,80
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42º Mariane
Mota PP 1,00 4,80 0,00 5,80

43º
Jefersom
Araujo do

Nascimento
AC 0,00 5,40 0,00 5,40

44º Jovana Vital AC 0,00 5,40 0,00 5,40

45º Neuza da
Silva Santos AC 0,00 5,00 0,00 5,00

46º Rayssa
Rodrigues AC 0,00 5,00 0,00 5,00

47º
Luana

Ferreira de
Souza Costa

PP 0,00 4,80 0,00 4,80

48º
Auany

Oliveira de
Moraes

PP 0,00 4,80 0,00 4,80

49º

Adriane
Sena da
Silva de
Oliveira

AC 1,00 3,40 0,00 4,40

50º

Carla
Caroline
Peres de
Alencar

AC 0,00 4,20 0,00 4,20

51º
Ozeiully

Damasceno
Queiroz

AC 2,00 1,40 0,00 3,40

52º
Francisca

Beatriz
Araujo Lima

PcD 0,00 3,20 0,00 3,20

53º Rute Keila
Paiva AC 0,00 3,00 0,00 3,00

54º Antoni
Souza AC 0,00 2,40 0,00 2,40

55º

Emanuelle
Menezes

Carvalhosa
de Oliveira

AC 0,00 2,40 0,00 2,40

56º
Vanderleia

Silva de
Souza

AC 0,00 2,20 0,00 2,20

57º
Artemes

Maciel da
Silva

AC 0,00 2,20 0,00 2,20
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Pretos e Pardos

58º Rafael
Gomes AC 0,00 2,20 0,00 2,20

59º
Rosangela
Dutra de
Castro

AC 0,00 1,60 0,00 1,60

60º
Dayanne
Diniz da

Silva Ferro
AC 0,00 1,40 0,00 1,40

61º
Nicholas

Coelho da
Cunha

AC 0,00 1,20 0,00 1,20

62º

Jeronica
Cristina

Bernardo da
Silva

Filgueira

AC 0,00 0,80 0,00 0,80

63º Mayana
Santos PP 0,00 0,60 0,00 0,60

64º
Raquel dos

Santos
Souza

AC 0,00 0,60 0,00 0,60

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º Andre
Nascimento PP 5,00 10,00 0,00 15,00

2º

Sônia
Virgínia

Vasconcellos
Macêdo

PP 2,00 10,00 0,00 12,00

3º

Valquiria
Pereira dos

Santos
Medeiros

PP 0,00 10,00 0,00 10,00

4º Fabiano da
Silva Souza PP 0,00 7,20 0,00 7,20

5º Bruna
Siqueira PP 0,00 7,00 0,00 7,00

6º Albertino
Coelho PP 1,00 5,40 0,00 6,40
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Indígenas

 

Quilombolas

 

Pessoa com Deficiência

7º Mariane
Mota PP 1,00 4,80 0,00 5,80

8º
Luana

Ferreira de
Souza Costa

PP 0,00 4,80 0,00 4,80

9º
Auany

Oliveira de
Moraes

PP 0,00 4,80 0,00 4,80

10º Mayana
Santos PP 0,00 0,60 0,00 0,60

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º

Rauliene
Arruda
Batista
Apurina

AC/PI 2,00 10,00 8,00 20,00

2º Cássio
Samora PI 0,00 3,00 8,00 11,00

3º
Renan de

Souza
Gonçalves

PI 1,00 0,60 8,00 9,60

 

Não houve candidatos aptos.

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º
Karoline
Barboza
de Souza

PcD 0,00 10,00 0,00 10,00
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VAGA 181997 - Auxiliar de Saúde Bucal - Abrangência do DSEI - DSEI Alto Rio Purus - 1
vaga (1 AC + CR)

Classificação Geral

 

Pretos e Pardos

 

Indígenas

 

Quilombolas

2º

Clara
Cristina

Vila Nova
Holanda

PcD 0,00 10,00 0,00 10,00

3º
Kauê
Peres

Alencar
PcD 0,00 5,80 0,00 5,80

4º

Francisca
Beatriz
Araujo
Lima

PcD 0,00 3,20 0,00 3,20

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º

Maria
Priscila
Lindoso
Pereira

AC 6,00 9,60 0,00 15,60

2º
Ivone

Araújo da
Silva

AC 0,00 2,00 0,00 2,00

 

Não houve candidatos aptos.

 

Não houve candidatos aptos.

 

Não houve candidatos aptos.

Resultado Preliminar - Etapa de Análise Curricular - Aptos (0856037)         SEI AGSUS.025900/2026-15 / pg. 27



 

Pessoa com Deficiência

 

VAGA 181999 - Cirurgião Dentista 40h - Abrangência do DSEI - DSEI Alto Rio Purus - 1 vaga
(1 AC + CR)

Classificação Geral

 

Pretos e Pardos

 

Indígenas

 

Não houve candidatos aptos.

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º Gabriel de
Braga Lima PI 0,00 2,60 14,00 16,60

2º Amanda Said
Vieira PI 0,00 2,40 14,00 16,40

3º Amanda Firme
Carletto AC 3,00 10,00 0,00 13,00

4º
Ivan Dante

Huamantumba
Espinoza

AC 2,00 10,00 0,00 12,00

5º Kalynny
Almeida PP 0,00 10,00 0,00 10,00

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º Kalynny
Almeida PP 0,00 10,00 0,00 10,00

Classificação
Nome

Completo
Modalidade

de
Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos
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Quilombolas

 

Pessoa com Deficiência

 

VAGA 182000 - Enfermeiro - Abrangência do DSEI - DSEI Alto Rio Purus - 5 vagas (3 AC + 1
PCD + 1 Pretos e Pardos + CR)

Classificação Geral

1º
Gabriel de

Braga
Lima

PI 0,00 2,60 14,00 16,60

2º
Amanda

Said
Vieira

PI 0,00 2,40 14,00 16,40

 

Não houve candidatos aptos.

 

Não houve candidatos aptos.

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º

Maria
Cleiciane

Prado
Isaías
Gomes

PI 0,00 9,20 14,00 23,20

2º
Karine

Alves da
Silva

PI 1,00 10,00 8,00 19,00

3º

William
Victor de

Almeida da
Silva

PI 1,00 3,80 14,00 18,80

4º

Leandro
Estevão
Augusto

Kaxinawa
PI 0,00 4,20 14,00 18,20
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5º
Marcelo

Nápoles de
Melo

PI 0,00 2,20 14,00 16,20

6º
Gustavo
Simão

Monteiro
PI 1,00 0,80 14,00 15,80

7º
Geany

Abreu Silva
Apurinã

PI 0,00 0,60 14,00 14,60

8º Karen da
Silva Mori PI 0,00 3,20 8,00 11,20

9º
José

Ribamar de
Melo

AC 1,00 10,00 0,00 11,00

10º
Joseane

Serra Mota
de Sousa

AC 1,00 10,00 0,00 11,00

11º
Aline

Ribeiro do
Nascimento

AC 1,00 10,00 0,00 11,00

12º
Reginaldo
de Araújo
Rodrigues

AC 1,00 10,00 0,00 11,00

13º

Gleice
Leonor
Silva de
Oliveira

PP 1,00 10,00 0,00 11,00

14º
Francisca
Inocencio

Ramos
AC 1,00 10,00 0,00 11,00

15º
Maria Alice
Venâncio

Lopes
AC 1,00 10,00 0,00 11,00

16º Fabrício
Santos PI 0,00 2,00 8,00 10,00

17º
Elam da

Cruz
Olimpio

PI 1,00 0,80 8,00 9,80

18º
Valéria

Gabriele de
Lima Pena

PP 1,00 7,60 0,00 8,60

19º
Elizelda

Feitosa dos
Santos

PcD 1,00 7,20 0,00 8,20
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Pretos e Pardos

 

Indígenas

20º
Kyrleijane
Souza do

Nascimento
AC 1,00 4,20 0,00 5,20

21º
Tiffany

Lustanardes
de Moura

PP 1,00 2,20 0,00 3,20

22º
Rilson

Carvalho de
Lima

PP 1,00 1,60 0,00 2,60

23º Vinícius Vaz
de Araújo PcD 1,00 1,60 0,00 2,60

24º
Juliana

Maciel Rosa
Lobo

AC 0,00 2,40 0,00 2,40

25º
Carmen

Ayra
Castillo

PcD 1,00 1,20 0,00 2,20

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º

Gleice
Leonor
Silva de
Oliveira

PP 1,00 10,00 0,00 11,00

2º
Valéria

Gabriele de
Lima Pena

PP 1,00 7,60 0,00 8,60

3º
Tiffany

Lustanardes
de Moura

PP 1,00 2,20 0,00 3,20

4º
Rilson

Carvalho de
Lima

PP 1,00 1,60 0,00 2,60

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos
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Quilombolas

 

Pessoa com Deficiência

1º

Maria
Cleiciane

Prado
Isaías
Gomes

PI 0,00 9,20 14,00 23,20

2º
Karine

Alves da
Silva

PI 1,00 10,00 8,00 19,00

3º

William
Victor de
Almeida
da Silva

PI 1,00 3,80 14,00 18,80

4º

Leandro
Estevão
Augusto

Kaxinawa

PI 0,00 4,20 14,00 18,20

5º
Marcelo
Nápoles
de Melo

PI 0,00 2,20 14,00 16,20

6º
Gustavo
Simão

Monteiro
PI 1,00 0,80 14,00 15,80

7º

Geany
Abreu
Silva

Apurinã

PI 0,00 0,60 14,00 14,60

8º Karen da
Silva Mori PI 0,00 3,20 8,00 11,20

9º Fabrício
Santos PI 0,00 2,00 8,00 10,00

10º
Elam da

Cruz
Olimpio

PI 1,00 0,80 8,00 9,80

 

Não houve candidatos aptos.
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VAGA 182001 - Engenheiro Civil - Abrangência do DSEI - DSEI Alto Rio Purus - 1 vaga (1 AC
+ CR)

Classificação Geral

 

Pretos e Pardos

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º

Elizelda
Feitosa

dos
Santos

PcD 1,00 7,20 0,00 8,20

2º
Vinícius
Vaz de
Araújo

PcD 1,00 1,60 0,00 2,60

3º
Carmen

Ayra
Castillo

PcD 1,00 1,20 0,00 2,20

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º
Ítalo

Almeida
Lopes

AC 3,00 10,00 0,00 13,00

2º

Flávia
Letícia de

Lima
Rocha

AC 2,00 10,00 0,00 12,00

3º
Vinicius
Otsubo

Sanchez
AC 1,00 10,00 0,00 11,00

4º

Silvio
Rogério
da Silva
Júnior

PP 1,00 10,00 0,00 11,00

5º
Thiago
Silva

Farias
AC 1,00 10,00 0,00 11,00
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Indígenas

 

Quilombolas

 

Pessoa com Deficiência

 

VAGA 182002 - Engenheiro Eletricista - Abrangência do DSEI - DSEI Alto Rio Purus -
Cadastro Reserva

Classificação Geral

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º

Silvio
Rogério
da Silva
Júnior

PP 1,00 10,00 0,00 11,00

 

Não houve candidatos aptos.

 

Não houve candidatos aptos.

 

Não houve candidatos aptos.

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º
Everton

Menezes
de Morais

AC 1,00 10,00 0,00 11,00

2º
André
Araújo

Rodrigues
AC 1,00 10,00 0,00 11,00

3º Igor Diniz AC 1,00 10,00 0,00 11,00

4º
Uanderson

Souza
Chaves

AC 1,00 10,00 0,00 11,00
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Pretos e Pardos

 

Indígenas

 

Quilombolas

 

Pessoa com Deficiência

 

VAGA 182003 - Farmacêutico - Abrangência do DSEI - DSEI Alto Rio Purus - 1 vaga (1 AC +
CR)

Classificação Geral

5º Marcos
Maia AC 1,00 10,00 0,00 11,00

6º

Jean
Carlos da

Silva
Santos

AC 1,00 6,40 0,00 7,40

7º
Aurivaldo
de Souza

Neto
AC 1,00 3,20 0,00 4,20

8º Pedro
Oliveira PP 1,00 1,00 0,00 2,00

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º Pedro
Oliveira PP 1,00 1,00 0,00 2,00

 

Não houve candidatos aptos.

 

Não houve candidatos aptos.

 

Não houve candidatos aptos.
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Pretos e Pardos

 

Indígenas

 

Quilombolas

 

Pessoa com Deficiência

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º
Lívia

Maronesi
Bueno

AC 5,00 10,00 0,00 15,00

2º

Joquibede
dos

Santos
Brasil
Prado

AC 1,00 10,00 0,00 11,00

3º
Kamila

Lessa de
Medeiros

AC 1,00 10,00 0,00 11,00

4º
Patricia

Lima
Pereira

AC 1,00 10,00 0,00 11,00

5º
Girlan

Salvino
Nobre

PP 0,00 10,00 0,00 10,00

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º
Girlan

Salvino
Nobre

PP 0,00 10,00 0,00 10,00

 

Não houve candidatos aptos.

 

Não houve candidatos aptos.
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VAGA 182004 - Fisioterapeuta - Abrangência do DSEI - DSEI Alto Rio Purus - Cadastro
Reserva

Classificação Geral

 

Não houve candidatos aptos.

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º
Nesmary
Tali Azad
Portela

PcD 1,00 10,00 0,00 11,00

2º

Samara
Elaine

Silva da
Costa

AC 1,00 10,00 0,00 11,00

3º
Marcos
Roberto
Alves

AC 2,00 8,80 0,00 10,80

4º

Danielle
Brasil

Barros da
Silva

AC 6,00 4,80 0,00 10,80

5º

Jennifer
Lohana

de Souza
Costa

AC 0,00 10,00 0,00 10,00

6º

Rodrigo
Roriz de
Oliveira
Freitas

Gonçalves

AC 0,00 10,00 0,00 10,00

7º

Luciana
Ribeiro da

Silva
Peniche

AC 2,00 7,40 0,00 9,40

8º

Fernanda
dos

Santos
Sampaio
de Lima

AC 1,00 3,40 0,00 4,40
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Pretos e Pardos

 

Indígenas

 

Quilombolas

 

Pessoa com Deficiência

 

VAGA 182005 - Geólogo - Abrangência do DSEI - DSEI Alto Rio Purus - 1 vaga (1 AC + CR)

Classificação Geral

9º
Marlon
Sousa

Campelo
AC 0,00 3,40 0,00 3,40

10º
Zuleide
Alves

Amaral
AC 0,00 3,40 0,00 3,40

 

Não houve candidatos aptos.

 

Não houve candidatos aptos.

 

Não houve candidatos aptos.

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º
Nesmary
Tali Azad
Portela

PcD 1,00 10,00 0,00 11,00

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º Jorge
Silva AC 1,00 10,00 0,00 11,00
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Pretos e Pardos

 

Indígenas

 

Quilombolas

 

Pessoa com Deficiência

 

VAGA 182006 - Nutricionista - Abrangência do DSEI - DSEI Alto Rio Purus - 2 vagas (1 AC + 1
Pretos e Pardos + CR)

Classificação Geral

2º
Abner

Souza de
Carvalho

AC 1,00 10,00 0,00 11,00

3º
Solange

Pereira de
Moraes

AC 0,00 10,00 0,00 10,00

4º
Julio Iago
Bailosa

Silva
AC 0,00 10,00 0,00 10,00

5º

Paulo
Ricardo
Aguiar
Sousa

AC 1,00 3,40 0,00 4,40

 

Não houve candidatos aptos.

 

Não houve candidatos aptos.

 

Não houve candidatos aptos.

 

Não houve candidatos aptos.
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Pretos e Pardos

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º
Cassiane

Pinto
Assuncao

AC 1,00 10,00 0,00 11,00

2º
Italo Lins

de
Oliveira

AC 0,00 9,60 0,00 9,60

3º
Janaina

Nonata da
Silva

AC 2,00 7,60 0,00 9,60

4º
Francisco
Jorge de
Araujo

AC 0,00 8,20 0,00 8,20

5º
Rosejane
Rodrigues
de Araujo

AC 1,00 6,20 0,00 7,20

6º

Eric
Jonathan
Porfírio

dos
Santos

PP 2,00 4,80 0,00 6,80

7º
Ronníla
da Silva
Costa

AC 2,00 4,80 0,00 6,80

8º

Maria
Júlia

Nunes
Peixoto

de
Almeida

AC 1,00 2,80 0,00 3,80

9º

Samaira
Cristina

Mendonça
Matos

AC 0,00 3,60 0,00 3,60

10º

Katlyn
Dias de
Souza

Almeida

AC 1,00 2,40 0,00 3,40
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Indígenas

 

Quilombolas

 

Pessoa com Deficiência

 

VAGA 182008 - Psicólogo - Abrangência do DSEI - DSEI Alto Rio Purus - 1 vaga (1 AC + CR)

Classificação Geral

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º

Eric
Jonathan
Porfírio

dos
Santos

PP 2,00 4,80 0,00 6,80

 

Não houve candidatos aptos.

 

Não houve candidatos aptos.

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º
Italo Lins

de
Oliveira

AC 0,00 9,60 0,00 9,60

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º
Camila
Silva

Ribeiro
AC 2,00 10,00 0,00 12,00

2º
Eliane de

Souza
Maciel

AC 1,00 10,00 0,00 11,00
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Pretos e Pardos

 

Indígenas

 

Quilombolas

 

Pessoa com Deficiência

 

VAGA 182009 - Sanitarista - Abrangência do DSEI - DSEI Alto Rio Purus - 1 vaga (1 AC + CR)

Classificação Geral

3º

Johanna
Meury

Oliveira
de Freitas

AC 1,00 10,00 0,00 11,00

4º
Felipe

Macurape
Gomes

PI 1,00 1,20 8,00 10,20

5º
Rosyane
Feitoza

Maia
AC 1,00 7,60 0,00 8,60

 

Não houve candidatos aptos.

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º
Felipe

Macurape
Gomes

PI 1,00 1,20 8,00 10,20

 

Não houve candidatos aptos.

 

Não houve candidatos aptos.
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Pretos e Pardos

 

Indígenas

 

Quilombolas

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º
Lucirene

Bento
Barbosa

PI 1,00 3,00 14,00 18,00

2º

Deivis
Teixeira
da Silva
Apurina

PI 0,00 10,00 8,00 18,00

3º Nícolas
Neto Dias PI 1,00 8,60 8,00 17,60

4º Pedro
Santana AC 1,00 10,00 0,00 11,00

5º
Wilker

Oliveira
de Assis

AC 1,00 4,60 0,00 5,60

 

Não houve candidatos aptos.

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º
Lucirene

Bento
Barbosa

PI 1,00 3,00 14,00 18,00

2º

Deivis
Teixeira
da Silva
Apurina

PI 0,00 10,00 8,00 18,00

3º Nícolas
Neto Dias PI 1,00 8,60 8,00 17,60

 

Resultado Preliminar - Etapa de Análise Curricular - Aptos (0856037)         SEI AGSUS.025900/2026-15 / pg. 43



 

Pessoa com Deficiência

 

VAGA 182010 - Supervisor de Saúde Ambiental - Abrangência do DSEI - DSEI Alto Rio Purus
- Cadastro Reserva

Classificação Geral

 

Pretos e Pardos

 

Indígenas

 

Quilombolas

 

Pessoa com Deficiência

Não houve candidatos aptos.

 

Não houve candidatos aptos.

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º

Antonio
Jose dos
Santos
Silva

AC 1,00 10,00 0,00 11,00

2º
Susana
Maria

Melo Silva
AC 3,00 1,40 0,00 4,40

 

Não houve candidatos aptos.

 

Não houve candidatos aptos.

 

Não houve candidatos aptos.
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VAGA 182011 - Técnico de Edificações - Abrangência do DSEI - DSEI Alto Rio Purus -
Cadastro Reserva

Classificação Geral

 

Pretos e Pardos

 

Indígenas

 

Quilombolas

 

Pessoa com Deficiência

 

VAGA 182012 - Técnico de Enfermagem - Abrangência do DSEI - DSEI Alto Rio Purus - 9
vagas (6 AC + 1 PCD + 2 Pretos e Pardos + CR)

Classificação Geral

 

Não houve candidatos aptos.

 

Não houve candidatos aptos.

 

Não houve candidatos aptos.

 

Não houve candidatos aptos.

 

Não houve candidatos aptos.

 

Não houve candidatos aptos.

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos
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1º
Karina
Nunes
Pereira

PI 0,00 10,00 8,00 18,00

2º

Creuza
Costa
Cezar

Kaxarari

PI 0,00 1,20 14,00 15,20

3º

Patigo
Lopes

Mateus
Kaxinawá

PI 0,00 1,20 14,00 15,20

4º

Fabiana
da Silva
Mateus

Kaxinawa

PI 0,00 1,20 14,00 15,20

5º

Nenias
Barroso
Augusto

Kaxinawa

PI 0,00 1,20 14,00 15,20

6º

Rubem
Lopes

Feitosa
Kaxinawa

PP/PI 0,00 1,20 14,00 15,20

7º

Jacksilene
Pereira

Domingos
Kaxinawá

PI 0,00 1,20 14,00 15,20

8º

Denicléia
Pereira

Domingos
Kaxinawa

PI 0,00 1,20 14,00 15,20

9º

Katia
Antenor
Samarra

Manchineri

PI 0,00 0,80 14,00 14,80

10º
Amiltom

Silva
Amrimn

AC 4,00 10,00 0,00 14,00

11º
Wesley

Feitosa de
Souza

AC 2,00 10,00 0,00 12,00

12º

Simei
Sales de
Oliveira
Souza

AC 2,00 10,00 0,00 12,00
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13º
Zélia Maia

Argolo
Freire

AC 0,00 10,00 0,00 10,00

14º

Mary
Francis

Prado de
Souza

Manchineri

AC 0,00 10,00 0,00 10,00

15º

Antonio
Sinzino

dos
Santos

AC 0,00 10,00 0,00 10,00

16º

Edinelza
Teles

Celestino
Sousa

AC 0,00 10,00 0,00 10,00

17º
Raimundo
Rodrigues
de Moura

AC 0,00 10,00 0,00 10,00

18º
Elizeudo
Farias da

Silva
AC 0,00 10,00 0,00 10,00

19º
Benedito
da Silva
Gastino

AC 0,00 10,00 0,00 10,00

20º Luciana
Franco AC 0,00 10,00 0,00 10,00

21º Pamela
Melo AC 0,00 10,00 0,00 10,00

22º

Saulo
Kana

Feitosa
Lopes

Kaxinawa

PI 0,00 1,60 8,00 9,60

23º
Fabricia
da Silva
Tavares

PI 0,00 1,20 8,00 9,20

24º

Thaina
Rodrigues
Domingos
Kaxinawa

PI 0,00 1,20 8,00 9,20

25º

Paulo
Rafael

Silva de
Souza

PI 0,00 0,80 8,00 8,80
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26º

Silvio de
Araújo

Teixeira
Prado

PI 0,00 0,80 8,00 8,80

27º
Welderley
da Silva
Paiva

AC 0,00 8,00 0,00 8,00

28º
Francisca

Costa
Pontes

PcD 0,00 4,80 0,00 4,80

29º

Maria
Beatriz

Santos da
Silva

AC 0,00 4,80 0,00 4,80

30º Sabrina
Coelho AC 0,00 4,00 0,00 4,00

31º

Edvan
Pereira

dos
Santos

AC 2,00 1,40 0,00 3,40

32º
Kayane
Pinches
Gossel

AC 0,00 3,20 0,00 3,20

33º
Gecilda da

Silveira
Lima

AC 0,00 2,60 0,00 2,60

34º

Maria
Sueli

Rocha de
Almeida

AC 0,00 2,20 0,00 2,20

35º Bruno
Souza AC 0,00 1,80 0,00 1,80

36º
Luiz

Pinedo da
Silva

AC 0,00 0,60 0,00 0,60

37º

Lucas
Henrique
França de
Nazareth

Fontenelle

PcD 0,00 0,60 0,00 0,60

38º

Franciely
Sátyla

Rodrigues
dos

Santos

AC 0,00 0,60 0,00 0,60
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Pretos e Pardos

 

Indígenas

39º Darlesson
Brito Alves AC 0,00 0,60 0,00 0,60

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º

Rubem
Lopes

Feitosa
Kaxinawa

PP/PI 0,00 1,20 14,00 15,20

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º
Karina
Nunes
Pereira

PI 0,00 10,00 8,00 18,00

2º

Creuza
Costa
Cezar

Kaxarari

PI 0,00 1,20 14,00 15,20

3º

Patigo
Lopes

Mateus
Kaxinawá

PI 0,00 1,20 14,00 15,20

4º

Fabiana
da Silva
Mateus

Kaxinawa

PI 0,00 1,20 14,00 15,20

5º

Nenias
Barroso
Augusto

Kaxinawa

PI 0,00 1,20 14,00 15,20

6º

Rubem
Lopes

Feitosa
Kaxinawa

PP/PI 0,00 1,20 14,00 15,20
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Quilombolas

 

Pessoa com Deficiência

7º

Jacksilene
Pereira

Domingos
Kaxinawá

PI 0,00 1,20 14,00 15,20

8º

Denicléia
Pereira

Domingos
Kaxinawa

PI 0,00 1,20 14,00 15,20

9º

Katia
Antenor
Samarra

Manchineri

PI 0,00 0,80 14,00 14,80

10º

Saulo
Kana

Feitosa
Lopes

Kaxinawa

PI 0,00 1,60 8,00 9,60

11º
Fabricia
da Silva
Tavares

PI 0,00 1,20 8,00 9,20

12º

Thaina
Rodrigues
Domingos
Kaxinawa

PI 0,00 1,20 8,00 9,20

13º

Paulo
Rafael

Silva de
Souza

PI 0,00 0,80 8,00 8,80

14º

Silvio de
Araújo

Teixeira
Prado

PI 0,00 0,80 8,00 8,80

 

Não houve candidatos aptos.

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos
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VAGA 182013 - Técnico de Laboratório - Abrangência do DSEI - DSEI Alto Rio Purus - 1 vaga
(1 AC + CR)

Classificação Geral

 

Pretos e Pardos

 

Indígenas

 

Quilombolas

 

Pessoa com Deficiência

1º
Francisca

Costa
Pontes

PcD 0,00 4,80 0,00 4,80

2º

Lucas
Henrique
França de
Nazareth

Fontenelle

PcD 0,00 0,60 0,00 0,60

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º Marcicleuda
Anute AC 0,00 10,00 0,00 10,00

2º

Shamara
Rejane

Gomes de
Moura
Santos

AC 0,00 6,80 0,00 6,80

 

Não houve candidatos aptos.

 

Não houve candidatos aptos.

 

Não houve candidatos aptos.
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VAGA 182014 - Técnico de Saneamento e Controle Ambiental - Abrangência do DSEI - DSEI
Alto Rio Purus - 2 vagas (1 AC + 1 Pretos e Pardos + CR)

Classificação Geral

 

Pretos e Pardos

 

Indígenas

 

Quilombolas

 

Pessoa com Deficiência

 

Não houve candidatos aptos.

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º

Itala
Fernandes

de
Menezes
Marques

PP 4,00 1,20 0,00 5,20

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º

Itala
Fernandes

de
Menezes
Marques

PP 4,00 1,20 0,00 5,20

 

Não houve candidatos aptos.

 

Não houve candidatos aptos.
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VAGA 182015 - Técnico de Saúde Bucal - Abrangência do DSEI - DSEI Alto Rio Purus -
Cadastro Reserva

Classificação Geral

 

Pretos e Pardos

 

Indígenas

 

Quilombolas

Não houve candidatos aptos.

Classificação
Nome

Completo

Modalidade
de

Concorrência
Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º

Anália
Oliveira

Domingos
Kaxinawa

PI 2,00 10,00 14,00 26,00

2º

Gleicyane
Silva dos
Santos
Apurinã

PI 0,00 8,60 8,00 16,60

3º
Naion

Ribeiro da
Silva

AC 0,00 7,60 0,00 7,60

 

Não houve candidatos aptos.

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º

Anália
Oliveira

Domingos
Kaxinawa

PI 2,00 10,00 14,00 26,00

2º

Gleicyane
Silva dos
Santos
Apurinã

PI 0,00 8,60 8,00 16,60
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Pessoa com Deficiência

 

2. DISPOSIÇÕES FINAIS

2.1. Os candidatos poderão interpor recurso contra o Resultado Preliminar da Etapa de
Avaliação Documental e de Títulos, nos termos do item 11 do Edital nº 112/2026, exclusivamente
por meio do e-mail recursos.nerssi@agenciasus.org.br, mediante requerimento específico,
conforme modelo constante no Anexo VII, no período estabelecido no cronograma.

 

 
(assinado eletronicamente)

LUCIANA MACIEL DE ALMEIDA LOPES
Diretora-Presidenta Substituta

(DESIGNAÇÃO Nº 148/2026/PRES/AGSUS)

Documento assinado eletronicamente por Luciana Maciel De Almeida Lopes, Diretor(a) -
Presidente Substituto(a), em 22/10/2026, às 16:07, conforme horário oficial de Brasília, com
fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
http://sei.agenciasus.org.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 0856037
e o código CRC D51B7D0A.

Referência: Processo nº AGSUS.025900/2026-15 SEI nº 0856037

 

Não houve candidatos aptos.

 

Não houve candidatos aptos.
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