
 

Agência Brasileira de Apoio à Gestão do SUS 
AVISO PÚBLICO DE VAGA Nº 02/2025/DAIS/AgSUS 

{Edital AgSUS nº 01/2024} | Publicação deste Aviso: 13/02/2025 

     A Agência Brasileira de Apoio à Gestão do SUS - AgSUS, pessoa jurídica de direito privado sem fins 
lucrativos, com sede e foro em Brasília, Distrito Federal, inscrita no CNPJ nº 37.318.510/0001-11, 
divulga o Aviso Público de Vaga a referente ao processo seletivo simplificado, com a manifestação de 
interesse em ocupar vagas temporárias da Agência, conforme a descrição e orientações descritas neste 
documento e seu Anexo Único. 

     As vagas abertas, o local de atuação, a remuneração e carga horária estão previstos no Anexo 
Único deste Aviso. 

Período de Inscrição: 

    As inscrições estão abertas de 12 a 19/02/2025, prorrogáveis automaticamente por igual período, em 
caso de inscritos ou selecionados em quantidade inferior às vagas disponíveis a este Aviso. Haverá 
chamamento imediato para quatro profissionais, enquanto os demais candidatos inscritos serão 
incluídos no cadastro reserva e poderão ser convocados conforme a disponibilidade de vagas. 

Como se Inscrever: 

 As inscrições de interessados se darão exclusivamente por meio do endereço eletrônico: 
www.agenciasus.org.br/trabalheconosco. 

Documentação obrigatória a ser enviada no ato de inscrição: 

●​ Currículo atualizado; 
●​ Documento de Identificação com foto que contenha o número do CPF; 
●​ Registro no Conselho Regional de Medicina ativo comprovado por meio da Carteira Profissional, 

Declaração ou Protocolo que contenha o número do registro;  
●​ Título de Especialista em Medicina de Família e Comunidade comprovado pelo Registro de 

Qualificação de Especialista (RQE). 

São critérios de seleção: 

●​ Diploma de graduação em Medicina. 
●​ Registro ativo no Conselho Regional de Medicina (CRM), comprovado por carteira 

profissional, declaração ou protocolo com número do registro. 
●​ Currículo atualizado, destacando experiência em Atenção Primária à Saúde (APS). 
●​ Título de Especialista em Medicina de Família e Comunidade, comprovado pelo Registro 

de Qualificação de Especialista (RQE). 
●​ Aptidão para Telessaúde: Capacidade comprovada de atuar em um modelo remoto, 

utilizando Tecnologias Digitais de Informação e Comunicação para assistência em 
saúde. 

●​ Disponibilidade para cumprimento de 40 horas semanais de forma presencial 
●​ Atuação Presencial: Necessidade de residência ou disponibilidade para atuação 

presencial em Brasília-DF, garantindo integração com a equipe e suporte ao serviço de 
telessaúde. 

 

 

 

http://www.agenciasus.org.br/trabalheconosco
http://www.agenciasus.org.br/trabalheconosco


 
Cronograma do processo seletivo simplificado*: 

●​ Credenciamento (Inscrição): até 19 de fevereiro de 2025, às 18 horas. 
●​ Divulgação da convocação para o teste prático: 21 de fevereiro de 2025. 
●​ Teste prático: 24 de fevereiro de 2025. 
●​ Resultado do teste prático: 26 de fevereiro de 2025. 
●​ Entrega de documentos e exame ocupacional: 06 de março de 2025. 
●​ Contratação e treinamento: 10 de março de 2025. 

 

* sujeito a alterações em caso de prorrogação das inscrições ou grande número de inscritos. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
ANEXO ÚNICO 

Agência Brasileira de Apoio à Gestão do SUS 

{Edital AgSUS nº 01/2024} 
AVISO PÚBLICO DE VAGA Nº 02/2025/DAIS/AgSUS 

 
Unidade de Transformação Digital em Saúde - Núcleo de Saúde Digital 

Posto de Trabalho: Médico MFC 

Vagas Disponíveis: 04 para contratação imediata + Formação de cadastro reserva 

Carga Horária: 40h semanais 

Remuneração: R$16.663,50 + benefícios 

Local de Atuação: Presencialmente na Sede AgSUS- Brasília - DF  

Escolaridade mínima: Título de especialista em Medicina de Família e Comunidade 
comprovado pelo Registro de Qualificação de Especialista (RQE). 

 

Formação:  

●​ Graduação em Medicina; 
●​ Título de especialização comprovada em Medicina de Família e Comunidade 
●​ Experiência profissional comprovada na assistência em saúde; 
●​ Desejável ter experiência profissional em telemedicina e/ou Saúde Digital; 

Descrição:  

●​ Apoiar a supervisão acadêmica e clínica de profissionais médicos.  
●​ Realizar teleconsultas e a assistência direta à saúde de indivíduos e comunidades, incluindo 

consultas e atendimentos domiciliares;  
●​ Integrar-se na equipe de Saúde da Família, com participação nos processos coletivos da equipe;   
●​ Desenvolver capacitações em telessaúde voltadas à formação de profissionais de saúde;   
●​ Registrar todos os dados clínicos e administrativos decorrentes da atuação clínica em prontuário 

eletrônico;  
●​ Monitorar e reportar os resultados das teleconsultas por meio de indicadores e processos de 

gestão junto à equipe da AgSUS; 
●​ Apoiar no desenvolvimento, atualização e aprimoramento de materiais pedagógicos e técnicos 

assistenciais;   
●​ Sugerir aprimoramentos no serviço, abrangendo atendimento, capacitação, tecnologia e fluxos 

operacionais. 
●​ Realizar a atenção à saúde às pessoas e famílias sob sua responsabilidade;  
●​ Realizar consultas clínicas, atividades em grupo e, quando indicado ou necessário, atendimento 

no domicílio e/ou nos demais espaços comunitários (escolas, associações entre outros) por meio 
de Tecnologias Digitais de Informação e Comunicação em Saúde; em conformidade com 
protocolos, diretrizes clínicas e terapêuticas, bem como outras normativas técnicas 
estabelecidas pelos gestores (federal, estadual, municipal ou Distrito Federal), observadas as 
disposições legais da profissão; 

●​ Realizar estratificação de risco e elaborar plano de cuidados para as pessoas que possuem 



 
condições crônicas no território, junto aos demais membros da equipe; 

●​ Encaminhar, quando necessário, usuários a outros pontos de atenção, respeitando fluxos locais, 
mantendo sob sua responsabilidade o acompanhamento do plano terapêutico prescrito; 

●​ Indicar a necessidade de internação hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilização pelo 
acompanhamento da pessoa; 

●​ Participar de reuniões de equipes a fim de acompanhar e discutir em conjunto o planejamento e 
avaliação sistemática das ações da equipe, a partir da utilização dos dados disponíveis, visando 
a readequação constante do processo de trabalho. 

 

 

 

 

 


