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COMUNICADO EXTERNO

 

Resultado Preliminar - Etapa de Análise Documental
 

RESULTADO PRELIMINAR DA ETAPA DE ANÁLISE DOCUMENTAL – AMPLA
CONCORRÊNCIA 

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA O SERVIÇO ESPECIALIZADO EM
ENGENHARIA DE SEGURANÇA E EM MEDICINA DO TRABALHO (SESMT) EMERGENCIAL

DO ESCRITÓRIO DISTRITAL DE BOA VISTA ERD-YY

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 93/2026

 

1. DISPOSIÇÕES PRELIMINARES

1.1. A Agência Brasileira de Apoio à Gestão do SUS (AgSUS), no uso das atribuições
que lhe confere o art. 15, inciso VI, de seu Estatuto Social, e em conformidade com o Edital nº
93/2026, referente ao PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA O SERVIÇO
ESPECIALIZADO EM ENGENHARIA DE SEGURANÇA E EM MEDICINA DO TRABALHO
(SESMT) EMERGENCIAL DO ESCRITÓRIO DISTRITAL DE BOA VISTA ERD-YY, torna
público o resultado preliminar da análise documental dos candidatos inscritos nas vagas
de ampla concorrência, conforme disposto no item 8 do referido edital.  

1.2. A listagem a seguir apresenta os candidatos aprovados na etapa de análise
documental, por ordem de classificação, com indicação do nome completo e da respectiva nota
obtida:

 

179698 - Cargo 1: Analista de Gestão: Médico do Trabalho

 

Não há candidatos aptos para essa vaga.

 

180231 - Cargo 2: Analista de Gestão: Enfermeiro do Trabalho

 

Classificação: 1º - GRACINETE MOURAO DA FONSECA - Nota: 45

Classificação: 2º - RUBER IVO JUNIOR - Nota: 45

Classificação: 3º - ANDRESSA BIANCA RUAS - Nota: 45
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Classificação: 4º - JOSÉ EMERSON DE JESUS SIQUEIRA - Nota: 45

Classificação: 5º - ENDA KAROLINE DE BRITO ALECRIM - Nota: 45

Classificação: 6º - JULIANA RODRIGUES SANTOS LIMA - Nota: 45

Classificação: 7º - ADRIANA VIANA CUNHA - Nota: 45

Classificação: 8º - EMILIANI VIRGINIA VALE RODRIGUES -  Nota: 45

Classificação: 9º - KAMILA MARIA SENA MARTINS COSTA - Nota: 44

Classificação: 10º - FRANCYS HALLY DA SILVA CASTRO - Nota: 40

Classificação: 11º - RAFAELLA RODRIGUES AMORIM FROTA - Nota: 40

Classificação: 12º - ULISSES FERREIRA BARBOSA - Nota: 40

Classificação: 13º - MARLON BRUNO SANTOS RODRIGUES - Nota: 39

Classificação: 14º - ELISANGELA SANTOS SOUZA - Nota: 38

Classificação: 15º - RAIMUNDO MONTEIRO DA SILVA FILHO - Nota: 37

Classificação: 16º - DIEGO BERNAVA - Nota: 35

Classificação: 17º - RENATA DE PAULA GARCIA - Nota: 35

Classificação: 18º - JACOB GAIOZO CASTELO BRANCO NETO - Nota: 31

Classificação: 19º - RAIMUNDO NONATO - Nota: 30

Classificação: 20º - ANDERSON DA COSTA FORMIGA - Nota: 30

Classificação: 21º - CADSON MARTINS DE FIGUEIREDO - Nota: 25

Classificação: 22º - BIANCA FERREIRA DOS SANTOS FIGUEREDO - Nota: 25

Classificação: 23º - SIDERLANDIA CARMOS PEREIRA - Nota: 23

Classificação: 24º - EDLEUZA LUZ - Nota: 17

Classificação: 25º - ELIZANEIDE DA SILVA SEIXAS - Nota: 15

Classificação: 26º - YOLLY SABRINA SANTOS MARQUES - Nota: 15

 

*Os critérios de desempate foram considerados conforme item 10 do referido edital*

 

 

180244 - Cargo 3: Analista de Gestão: Engenharia do Trabalho

 

Classificação: 1º - ROGERLAN RODRIGUES PINTO - Nota: 48

Classificação: 2º - PRISCILA OLIVEIRA ABADE - Nota: 43

Classificação: 3º - DENILSON RODRIGUES SANTANA - Nota: 41

Classificação: 4º - ALLAN WILLIAN LUDUVICO DE AQUINO - Nota: 41

Classificação: 5º - FLAVIO ALEXANDRE BECKERT - Nota: 40

Classificação: 6º - PAULO MAGALHAES DUARTE FILHO - Nota: 38

Classificação: 7º - RONI RODRIGUES - Nota: 35

Classificação: 8º - RIBAMAR SOUSA - Nota: 35

Classificação: 9º - CRISTINA MOREIRA SOUSA - Nota: 35
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Classificação: 10º - HELBERTE BRAZ SANTOS PEREIRA - Nota: 35

Classificação: 11º - TEILA DOS SANTOS TAVARES - Nota: 32

Classificação: 12º - RODRIGO REIS DE SOUZA - Nota: 32

Classificação: 13º - TADEU SOUZA - Nota: 30

Classificação: 14º - CHARLES BERUTH - Nota: 30

Classificação: 15º - JANDEILSON DE LIMA RODRIGUES - Nota: 18

 

*Os critérios de desempate foram considerados conforme item 10 do referido edital*

 

180250 - Cargo 4: Técnico de Enfermagem do Trabalho

 

Classificação: 1º - IRACILDA BRITO COSTA - Nota: 50

Classificação: 2º - VANIA DA SILVA FERREIRA - Nota: 50

Classificação: 3º - WAYLA NARA BARBOSA ASSUNÇAO - Nota: 50

Classificação: 4º - SIMONE LIBERATO DA SILVA - Nota: 44

Classificação: 5º - JOYCE CASSIANO DOS SANTOS - Nota: 42

Classificação: 6º - DERLANE VIANA DA COSTA - Nota: 42

Classificação: 7º - RAIMUNDO NONATO RIBEIRO DA SILVA - Nota: 38

 

*Os critérios de desempate foram considerados conforme item 10 do referido edital*

 

 

180258 - Cargo 5: Técnico de Segurança do Trabalho

 

Classificação: 1º - LEILANE SOUZA - Nota: 50

Classificação: 2º - EDENISE COELHO TRINDADE - Nota: 50

Classificação: 3º - ADELINO GONÇALVES DE AROCO - Nota: 46

Classificação: 4º - DIEIMERSON DA SILVA SANTOS - Nota: 42

Classificação: 5º - ELINALDO DE JESUS RODRIGUES - Nota: 40

Classificação: 6º - THIAGO SILVA DE LIMA - Nota: 38

Classificação: 7º - JOSÉ ALVES COSTA JÚNIOR - Nota: 36

Classificação: 8º - HIRAN GOMES DE MORAIS - Nota: 36

Classificação: 9º - RAFAEL BASTOS VIEIRA - Nota: 30

Classificação: 10º - DEBORA SILVA DE SOUZA - Nota: 26

Classificação: 11º - YANNA CLAUDIA DA SILVA TABOSA - Nota: 24

Classificação: 12º - ORLEAN RODRIGUES SILVA - Nota: 16

 

*Os critérios de desempate foram considerados conforme item 10 do referido edital*
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2. DISPOSIÇÕES FINAIS:

2.1. Os candidatos poderão interpor recurso contra o resultado preliminar da Análise
Documental nos termos do item 7 do Edital nº 93/2026, em requerimento específico, conforme
modelo constante no Anexo III do Edital, disponível no endereço eletrônico:
https://www.agenciasus.org.br/trabalheconosco. Informamos que eventuais recursos devem ser
enviados nos dias 20/10/2026 a 21/10/2026.

2.2. Após a análise dos recursos, será divulgado o Resultado Final da Análise
Documental, bem como a convocação para a etapa subsequente, conforme o cronograma
estabelecido no Anexo II do Edital nº 93/2026.

 

 

Atenciosamente,

 

 

(assinado eletronicamente)

WILLIAMES PIMENTEL DE OLIVEIRA

Diretor de Operações

 

Documento assinado eletronicamente por Williames Pimentel De Oliveira, Diretor(a) de
Operações, em 13/10/2026, às 18:17, conforme horário oficial de Brasília, com
fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
http://sei.agenciasus.org.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador
0824577 e o código CRC 7142E7DC.

Referência: Processo nº AGSUS.021160/2026-30 SEI nº 0824577
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