Agéncia Brasileira de Apoio a Gestao do SUS
AVISO PUBLICO DE VAGA N2 03/2024/PRES/AgSUS
Edital AgSUS n° 01/2024 | Publicacao deste Aviso: 27/09/2024

A Agéncia Brasileira de Apoio a Gestdo do SUS - AgSUS, pessoa juridica de direito privado
sem fins lucrativos, com sede e foro em Brasilia, Distrito Federal, inscrita no CNPJ n°
37.318.510/0001-11, divulga o Aviso Publico de Vaga a referente ao processo seletivo
simplificado, com a manifestacdo de interesse em ocupar vagas temporarias do Quadro de
Pessoal Temporario da Agéncia, conforme a descricdo e orientacdes descritas neste
documento e seu Anexo Unico.

As vagas abertas, o local de atuagdo, a remuneragdo e carga horaria estdo previstas no
Anexo Unico deste Aviso.

Periodo de Inscricéo:

As inscricfes estao abertas de 27/09 a 04/10/2024, prorrogaveis automaticamente por igual
periodo, em caso de inscritos ou selecionados em quantidade inferior as vagas disponiveis a
este Aviso.

Como se Inscrever:

As inscricfes de interessados se dardo exclusivamente por meio do endereco eletrbnico:
www.agenciasus.org.br/trabalheconosco. Candidatos ja cadastrados no Banco de Talentos
nao precisam fazer novo credenciamento.

Documentacédo necessaria:
e Curriculo atualizado.

As comprovagfes de experiéncia e escolaridade seréo solicitadas apenas aos selecionados,
quando da apresentacédo de documentos para a admissao.

Critérios de selecéo:

Sao critérios de selecao:

1. Nivel de escolaridade compativel com a descricdo da vaga.
2. FormacgBes complementares aplicadas ao cargo.

3. Experiéncia, quando for desejavel.

4. Teste de habilidades préticas.

Cronograma do processo seletivo simplificado*:

O calendario previsto para o processo seletivo é o seguinte:

* Credenciamento (Inscrigdo): até 04 de outubro de 2024 as 18 horas.

* Divulgacdo da convocagao para o teste pratico: 09 de outubro de 2024.

* Teste pratico: de 10 a 11 de outubro de 2024.

* Resultado do teste pratico: 16 de outubro de 2024.

* Entrega de documentos e exame ocupacional: 17 a 18 de outubro de 2024.
* Admisséo e treinamento: 21 a 23 de outubro de 2024.

* sujeito a alteracdes em caso de prorrogacéo das inscricbes ou grande nimero de inscritos.



http://www.agenciasus.org.br/trabalheconosco
http://www.agenciasus.org.br/trabalheconosco
http://www.agenciasus.org.br/trabalheconosco

ANEXO UNICO

Agéncia Brasileira de Apoio a Gestédo do SUS

Edital AgSUS n° 01/2024 | Aviso Publico de Vaga n° 03/2024/PRES/AgSUS

Unidade de Transformacao em Saude Digital
Nucleo de Saude Digital

Posto de Trabalho: Médico

Vagas Disponiveis: 07

Carga Horéria: 40h semanais

Remuneracdo: R$ 15.750,00 + beneficios
Local de Atuacado: Sede AgSUS

Escolaridade minima: Especializacdo

Formagéo:

Graduado em Medicina;

Especialista em Medicina de Familia e Comunidade

Experiéncia profissional comprovada na assisténcia em saude;

Desejavel ter experiéncia profissional em telemedicina e/ou Saude Digital;

Descricao:

Realizar a atencéo a saude as pessoas e familias sob sua responsabilidade;
Realizar consultas clinicas, atividades em grupo e, quando indicado ou
necessario, atendimento no domicilio e/ou nos demais espacos comunitarios
(escolas, associacbes entre outros) por meio de Tecnologias Digitais de
Informacdo e Comunicacdo em Saude; em conformidade com protocolos,
diretrizes clinicas e terapéuticas, bem como outras normativas técnicas
estabelecidas pelos gestores (federal, estadual, municipal ou Distrito Federal),
observadas as disposic¢des legais da profissao;

Realizar estratificacdo de risco e elaborar plano de cuidados para as pessoas
gue possuem condi¢cdes cronicas no territorio, junto aos demais membros da
equipe;

Encaminhar, quando necessario, usuarios a outros pontos de atencao,
respeitando fluxos locais, mantendo sob sua responsabilidade o
acompanhamento do plano terapéutico prescrito;

Indicar a necessidade de internacdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a
responsabilizacdo pelo acompanhamento da pessoa,;

Planejar, gerenciar e avaliar as acbes desenvolvidas pelos ACS e ACE em
conjunto com os outros membros da equipe; e

Exercer outras atribuicbes que sejam de responsabilidade na sua area de
atuacao.




Participar do processo de territorializacdo e mapeamento da area de atuacao
da equipe, identificando grupos, familias e individuos expostos a riscos e
vulnerabilidades;

Cadastrar e manter atualizado o cadastramento e outros dados de saude das
familias e dos individuos no sistema de informacgéo da Atencao Basica vigente,
utilizando as informacdes sistematicamente para a analise da situacdo de
saude, considerando as caracteristicas sociais, econdmicas, -culturais,
demograficas e epidemioldgicas do territério, priorizando as situacdes a serem
acompanhadas no planejamento local;

Garantir a atencdo a saude da populacdo adscrita, buscando a integralidade
por meio da realizacdo de acbes de promocao, protecdo e recuperacao da
saude, prevencdo de doencas e agravos e da garantia de atendimento da
demanda esponténea, da realizacdo das ac¢des programaticas, coletivas e de
vigilancia em saude, e incorporando diversas racionalidades em saude,
inclusive Préticas Integrativas e Complementares;

Realizar atendimento humanizado, identificando as necessidades de
intervencdes de cuidado, responsabilizando-se pela continuidade da atencéo e
viabilizando o estabelecimento do vinculo;

Responsabilizar-se pelo acompanhamento da populacdo adscrita ao longo do
tempo no que se refere as multiplas situacdes de doencas e agravos, e as
necessidades de cuidados preventivos, permitindo a longitudinalidade do
cuidado;

Responsabilizar-se pela populacdo adscrita mantendo a coordenacdo do
cuidado mesmo quando necessita de atencdo em outros pontos de atencéo do
sistema de saude;

Utilizar o Sistema de Informacédo da Atencao Primaria vigente para registro das
acOes de saude, visando subsidiar a gestéo, planejamento, investigacao clinica
e epidemioldgica, e a avaliacdo dos servicos de saude;

Contribuir para o processo de regulacdo do acesso a partir da Atencéo Primaria
a Saude, participando da definicdo de fluxos assistenciais na RAS, bem como
da elaboracdo e implementacdo de protocolos e diretrizes clinicas e
terapéuticas para a ordenacao desses fluxos;

Realizar a gestédo das filas de espera, evitando a pratica do encaminhamento
desnecessario, com base nos processos de regulacdo locais (referéncia e
contrarreferéncia), ampliando-a para um processo de compartilhamento de
casos e acompanhamento longitudinal de responsabilidade das equipes que
atuam na atenc¢éo basica;

Prever nos fluxos da RAS entre os pontos de atencdo de diferentes
configuracbes tecnolOgicas a integracdo por meio de servicos de apoio
logistico, técnico e de gestéo, para garantir a integralidade do cuidado;
Realizar visitas domiciliares e atendimentos em domicilio as familias e pessoas
em residéncias, Instituicbes de Longa Permanéncia (ILP), abrigos, entre outros
tipos de moradia existentes em seu territorio, de acordo com o planejamento
da equipe, necessidades e prioridades estabelecidas;




Realizar atencdo domiciliar a pessoas com problemas de salde
controlados/compensados com algum grau de dependéncia para as atividades
da vida diaria e que ndo podem se deslocar até a Unidade Béasica de Saude;
Realizar trabalhos interdisciplinares e em equipe, integrando areas técnicas,
profissionais de diferentes formacdes e até mesmo outros niveis de atencéo,
buscando incorporar praticas de vigilancia, clinica ampliada e matriciamento ao
processo de trabalho cotidiano para essa integracéo (realizacao de consulta
compartilhada reservada aos profissionais de nivel superior, construcao de
Projeto Terapéutico Singular, trabalho com grupos, entre outras estratégias, em
consonancia com as necessidades e demandas da populacao);

Participar de reunifes de equipes a fim de acompanhar e discutir em conjunto
o planejamento e avaliacdo sistematica das acdes da equipe, a partir da
utilizacdo dos dados disponiveis, visando a readequac¢do constante do
processo de trabalho;

Articular e participar das atividades de educacédo permanente e educacao
continuada;

Realizar acbes de educacdo em saude a populacdo adstrita, conforme
planejamento da equipe e utilizando abordagens adequadas as necessidades
deste publico;

Promover a mobilizacdo e a participacdo da comunidade, estimulando
conselhos/colegiados, constituidos de gestores locais, profissionais de saude
e usuarios, viabilizando o controle social na gestdo da Unidade Bésica de
Saude;

Identificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar agdes
intersetoriais;

Acompanhar e registrar no Sistema de Informacdo da APS e no mapa de
acompanhamento do - Programa Bolsa Familia (PBF), e/ou outros programas
sociais equivalentes, as condicionalidades de saude das familias beneficiarias;
Realizar outras acbes e atividades, de acordo com as prioridades locais,
definidas pelo gestor local;

Desenvolver junto com equipe designada na AgSUS, um repositorio de
segunda opinidao formativa para teleconsulta na APS;

Contribuir para a criacdo de capacitacbes em telessaude para formacéo de
novos medicos;

Reportar resultados das teleconsultas através de indicadores de atendimento
e ritos de gestdo com equipe da AGSUS;

Propor melhorias para o servico (por exemplo, nas areas de atendimento,
capacitacéo, sistemas, fluxo de servigo, etc.).




ANEXO UNICO

Agéncia Brasileira de Apoio a Gestdo do SUS
Edital AgSUS n° 01/2024 | Aviso Publico de Vaga n° 03/2024/PRES/AgSUS

Diretoria de Atencdao Integral a Saude

Posto de Trabalho: Analista de Gestéo

Vagas Disponiveis: 01

Carga Horéria: 40h semanais

Remuneracgéo: R$ 8.000,00 + beneficios

Local de Atuacado: Sede AgSUS

Escolaridade minima: Ensino Superior completo.
Formacao: Administracdo e Gestéao Publica.

Descricdo: Elaboracgédo, andlise e revisdo de documentos relacionados aos diversos
assuntos; Apoio na organiza¢do e acompanhamento dos eventos; Fornecimento de
suporte para atividades de planejamento estratégico e na execucdo e
acompanhamento dos projetos; Elaboracdo de relatorios gerenciais; Analise e
avaliacdo de dados com o objetivo de produzir informacgbes relevantes para o
planejamento e gestdo de projetos; Auxiliar na execucao de tarefas administrativas e
em reunides.

Requisitos:

« Profissional de nivel superior com experiéncia comprovada em atividades
gestao de projetos, processos e metodologias ageis.

e Conhecimento comprovado de ferramentas de gestao.
Desejavel:

e Os candidatos dever&do demonstrar capacidade de articulagéo, planejamento
€ processos.




ANEXO UNICO

Agéncia Brasileira de Apoio a Gestdo do SUS
Edital AgSUS n° 01/2024 | Aviso Publico de Vaga n° 03/2024/PRES/AgSUS

Unidade de Projetos e Inovacéo

Posto de Trabalho: Analista de Gestéo

Vagas Disponiveis: 01

Carga Horéria: 40h semanais

Remuneracgéo: R$ 8.000,00 + beneficios

Local de Atuacdo: Sede AgSUS - Brasilia/DF
Escolaridade minima: Ensino Superior completo

Formacao: graduacdo em areas relacionadas a gestdo de inovacdo tecnoldgica,
ciéncia de dados, ciéncias da saude ou areas afins.

Descricdo: O analista sera responsavel pelo por realizar suporte a Coordenacao do
Nucleo de Inovagcdo Tecnoldogica (NIT-AgSUS), com foco em atividades de
planejamento e gestdo em inovagdo tecnoldgica, para o desenvolvimento e
implementacgéo de iniciativas que busquem a difusdo do conhecimento em inovacao
e empreendedorismo para as diversas unidades da Agéncia; prospeccdo e
acompanhamento dos nichos tecnolégicos de relevancia em PD&I, no setor saude;
contato com parceiros para o desenvolvimento de projetos de inovacao tecnoldgica;
construcdo e formatacdo de propostas e planos de trabalho de PD&l visando o
estabelecimento de parcerias; e elaboracao de relatérios referente aos projetos. Em
sua atuacao, promover a inovacao dentro da Agéncia, facilitando a adocdo de novas
ferramentas e superando barreiras para maximizar a eficiéncia e o impacto dos
projetos.

Requisitos:
« Profissional de nivel superior com experiéncia comprovada em atividades de
P,D&l no SUS.
e Conhecimento comprovado de ferramentas de gestdo e de modelagem de
negocios.
o Experiéncia em empreendedorismo tecnolégico ou gestdo de inovacao
tecnologica.
Desejavel:

e Os candidatos deverdo demonstrar capacidade de lidar com desafios, boa
capacidade de comunicacdo e relacionamento interpessoal, qualificacéo
técnica.




ANEXO UNICO

Agéncia Brasileira de Apoio a Gestdo do SUS
Edital AgSUS n° 01/2024 | Aviso Publico de Vaga n° 03/2024/PRES/AgSUS

Unidade de Projetos e Inovacéo

Posto de Trabalho: Auxiliar de Gestéo
Vagas Disponiveis: 01

Carga Horéria: 40h semanais

Remuneracgéo: R$ 3.000,00 + beneficios
Local de Atuacdo: Sede AgSUS - Brasilia/DF
Escolaridade minima: Ensino médio
Formacao: Ensino médio completo.

Descricao: O auxiliar sera responsavel por realizar apoio a Unidade de Projetos e
Inovacgéao e suas respectivas Coordenacgdes, com foco em atividades administrativas,
de planejamento e gestdo da agenda, relatorias e de prestacao de contas das a¢des
dos projetos e laboratérios de inovacao da Agéncia. Em sua atuacao, devera
promover a comunicacao, colaboracgao e integracéo, facilitando a adog&o de boas
praticas nas rotinas das areas vinculadas a Unidade.

Requisitos:

« Profissional de nivel médio com experiéncia administrativa, preferencialmente
no SUS.

o Conhecimento béasico de ferramentas de gestéo e pacote office.
Desejavel:

Os candidatos deverdo demonstrar capacidade de lidar com desafios, boa
capacidade de comunicacao e relacionamento interpessoal, proatividade e
criatividade técnica.




ANEXO UNICO

Agéncia Brasileira de Apoio a Gestdo do SUS
Edital AgSUS n° 01/2024 | Aviso Publico de Vaga n° 03/2024/PRES/AgSUS

Unidade de Logistica, Suprimentos e Infraestrutura

Posto de Trabalho: Auxiliar de Gestéo

Vagas Disponiveis: 01

Carga Horéaria: 40h semanais

Remuneracgdo: R$ 3.000,00 + beneficios
Local de Atuacado: Sede AgSUS em Brasilia
Escolaridade minima: Ensino médio completo
Formacao: Ensino médio

Descricdo: Apoiar a execucédo de atividades relacionadas a gestédo da informacao e
de processos de trabalho da Unidade, producéo e design de conteudo para facilitar a
comunicacao interna e edicdo de relatorios institucionais.

Requisitos: O cargo requer do candidato conhecimentos e habilidades em
ferramentas de design gréafico e no uso dos programas do pacote office, capacidade
de organizacdo e criatividade, atitude colaborativa para trabalho em equipe e
interacdo com demais unidades da Agéncia, sendo valorizado o conhecimento e uso
de ferramentas de gestdo, business intelligence (Bl) e de Inteligéncia Artificial.




ANEXO UNICO

Agéncia Brasileira de Apoio a Gestdo do SUS
Edital AgSUS n° 01/2024 | Aviso Publico de Vaga n° 03/2024/PRES/AgSUS

Unidade de Gestao de Pessoas

Posto de Trabalho: Analista de Gestéo

Vagas Disponiveis: 03

Carga Horéaria: 40h semanais

Remuneracgdo: R$ 8.000,00 + beneficios

Local de Atuacado: Sede AgSUS

Escolaridade minima: Ensino Superior completo

Formacao: Ciéncias Contabeis, Administracdo ou areas afins.

Descricdo: Atuar no cumprimento da legislacao trabalhista e previdenciaria (CLT e
normas trabalhistas em geral), com foco nas rotinas do Departamento de Pessoal,
como processamento de folha de pagamento, langcamento de eventos no e-social,
gestdo de beneficios, recolhimento de impostos e encargos. Também sera
responsavel por atividades relacionadas a administracdo de licencas, 13° salério,
treinamentos, além de garantir a atualizacdo e regularizacdo da documentacéo
exigida pelos 6rgdos governamentais. Comprovacao de experiéncia em folha de
pagamento.

Diferencial

e Habilidades com planilhas, mapas mentais, editores de texto e ferramentas de
apresentacao

Capacidade de trabalhar em equipe

Proatividade

Criatividade

Disponibilidade para viagens

Ter interesse pela interculturalidade, especialmente no contexto da saude
indigena




ANEXO UNICO

Agéncia Brasileira de Apoio a Gestdo do SUS

Edital AgSUS n° 01/2024 | Aviso Publico de Vaga n° 03/2024/PRES/AgSUS

Unidade de Gestao de Pessoas

Posto de Trabalho: Analista de Gestao

Vagas Disponiveis: 02

Carga Horéaria: 40h semanais

Remuneracdo: R$ 8.000,00 + beneficios
Local de Atuacado: Sede AgSUS
Escolaridade minima: Ensino Superior completo

Formacdao: Gestdo de Recursos Humanos, Administracéo ou areas afins.

Descricdo: Atuar no atendimento personalizado aos diversos empregados da
Agéncia, prestando esclarecimentos e informacdes sobre a vida funcional, direitos e
obrigagfes dos trabalhadores, com foco na comunicagdo com profissionais da saude
indigena, além de habilidades na producdo de documentos, como notas técnicas e
relatérios de prestacdo de contas.

Diferencial

Habilidades com planilhas, mapas mentais, editores de texto e ferramentas de
apresentacao

Capacidade de trabalhar em equipe

Disponibilidade para viagens

Proatividade

Criatividade

Experiéncia em atendimento omnichannel

Ter interesse pela interculturalidade, especialmente no contexto da saude
indigena




ANEXO UNICO

Agéncia Brasileira de Apoio a Gestdo do SUS

Edital AgSUS n° 01/2024 | Aviso Publico de Vaga n° 03/2024/PRES/AgSUS

Unidade de Gestao de Pessoas

Posto de Trabalho: Analista de Gestao

Vagas Disponiveis: 02

Carga Horéria: 40h semanais

Remuneracdo: R$ 8.000,00 + beneficios
Local de Atuacédo: Sede AgSUS
Escolaridade minima: Ensino Superior completo

Formacéo: Ciéncias Contabeis, Administracdo ou equivalente.

Descricdo: Ter solida experiéncia em recrutamento e selecdo, especializado em
identificar e atrair talentos para fortalecer a equipe. Habilidade em desenvolver e
implementar processos de gestdo de pessoas, assegurando a conformidade com a
legislacdo trabalhista e promovendo um ambiente de trabalho inclusivo e produtivo.
Competente na elaboracdo de relatérios e analise de dados, contribuindo para a
tomada de decisdes estratégicas. Comprovacdo de experiéncia de acordo com a
descricédo do cargo.

Diferencial

Habilidades com planilhas, mapas mentais, editores de texto e ferramentas de
apresentacao

Proatividade

Criatividade

Pensamento analitico

Resolucao de problemas

Inovacéao

Disponibilidade para viagens

Ter interesse pela interculturalidade, especialmente no contexto da saude
indigena




ANEXO UNICO

Agéncia Brasileira de Apoio a Gestdo do SUS
Edital AgSUS n° 01/2024 | Aviso Publico de Vaga n° 03/2024/PRES/AgSUS

Unidade de Gestao de Pessoas

Posto de Trabalho: Analista de Gestéo

Vagas Disponiveis: 01

Carga Horéaria: 40h semanais

Remuneracgdo: R$ 8.000,00 + beneficios

Local de Atuacado: Sede AgSUS

Escolaridade minima: Ensino Superior completo

Formacdao: Secretariado, Gestdo de Recursos Humanos, Administracdo, Direito

Descricdo: Atuar no apoio da elaboracdo e atualizacdo de planilhas, controle de
insumos, fiscalizacdo de contratos, na preparacdo de processos de compras e
licitacBes, além da execucdo de atividades relacionadas a gestao e operacionalizacédo
da Unidade, assim como na producdo de documentos, como notas técnicas e
relatérios de prestacdo de contas.

Diferencial

e Habilidades com planilhas, mapas mentais, editores de texto e ferramentas de
apresentacao

Proatividade

Criatividade

Pensamento analitico

Resolucao de problemas

Inovacgéao

Disponibilidade para viagens

Ter interesse pela interculturalidade, especialmente no contexto da saude
indigena




ANEXO UNICO

Agéncia Brasileira de Apoio a Gestdo do SUS
Edital AgSUS n° 01/2024 | Aviso Publico de Vaga n° 03/2024/PRES/AgSUS

Unidade de Gestao de Pessoas

Posto de Trabalho: Analista de Gestéo

Vagas Disponiveis: 01

Carga Horéaria: 40h semanais

Remuneracgdo: R$ 8.000,00 + beneficios

Local de Atuacado: Sede AgSUS

Escolaridade minima: Ensino Superior completo

Formacao: Gestao de Recursos Humanos, Tecndlogo em Seguranca do Trabalho ou
areas afins.

Descricao: Atuar na area de saude e seguranca do trabalho, desenvolvendo acdes
preventivas e participando de pericias, fiscalizacbes e processos de negociacgao.
Gerenciar a documentacdo relacionada, com experiéncia na producao de programas
como SESMT, PCMSO, PGR e LTCAT, além de conhecimento das Normas
Regulamentadoras (NRs). Agir proativamente na investigacao e analise de acidentes,
recomendando medidas de prevencdo e controle, com foco na identificacdo e
mitigacdo de potenciais fatores de risco no ambiente de trabalho. Experiéncia na
producdo de documentos, como notas técnicas e relatérios de prestacao de contas.

Diferencial

e Habilidades com planilhas, mapas mentais, editores de texto e ferramentas de
apresentacao

Proatividade

Criatividade

Pensamento analitico

Resolucao de problemas

Inovacgéao

Inteligéncia artificial

Disponibilidade para viagens

Ter interesse pela interculturalidade, especialmente no contexto da saude
indigena




ANEXO UNICO

Agéncia Brasileira de Apoio a Gestdo do SUS
Edital AgSUS n° 01/2024 | Aviso Publico de Vaga n° 03/2024/PRES/AgSUS

Unidade de Gestao de Pessoas

Posto de Trabalho: Analista de Gestéo

Vagas Disponiveis: 01

Carga Horéaria: 40h semanais

Remuneracgdo: R$ 8.000,00 + beneficios

Local de Atuacado: Sede AgSUS

Escolaridade minima: Ensino Superior completo

Formacao: Gestdo de Recursos Humanos, Administracéo, Secretariado.

Descricdo: Desenvolver atividades relacionadas a avaliacdo de desempenho, salude
e bem-estar, e desenvolvimento humano. Habilidade em implementar programas que
promovem a qualidade de vida no ambiente de trabalho com foco na saude indigena.
Possuir experiéncia na conducdo de avaliacbes de desempenho e no
desenvolvimento de planos de acdo para aprimorar habilidades e competéncias.
Experiéncia na producdo de documentos, como notas técnicas e relatdrios de
prestacao de contas.

Diferencial

e Habilidades com planilhas, mapas mentais, editores de texto e ferramentas de
apresentacao

Proatividade

Criatividade

Pensamento analitico

Resolucao de problemas

Inovacgéao

Conhecimento em ferramenta de design

Inteligéncia artificial, programacéao e analise de dados (BI)

Disponibilidade para viagens

Ter interesse pela interculturalidade, especialmente no contexto da saude
indigena




ANEXO UNICO

Agéncia Brasileira de Apoio a Gestdo do SUS
Edital AgSUS n° 01/2024 | Aviso Publico de Vaga n° 03/2024/PRES/AgSUS

Unidade de Gestao de Pessoas

Posto de Trabalho: Auxiliar de Gestéo

Vagas Disponiveis: 02

Carga Horéaria: 40h semanais

Remuneracgdo: R$ 3.000,00 + beneficios

Local de Atuacado: Sede AgSUS

Escolaridade minima: Ensino médio completo

Formacao: Ensino médio completo com experiéncia na area de gestao de pessoas.

Descricdo: O profissional sera responsavel por auxiliar na gestdo de projetos da
Unidade de Gestédo de Pessoas, com foco no provimento da forca de trabalho para
profissionais de saude indigena. As responsabilidades incluem apoiar a execuc¢ao de
projetos, utilizando habilidades em planilhas, mapas mentais, editores de texto e
ferramentas de apresentacdo. Experiéncia na producéo de documentos em geral.

Diferencial

e Habilidades com planilhas, mapas mentais, editores de texto e ferramentas de
apresentacao

Proatividade

Criatividade

Pensamento analitico

Resolucao de problemas

Inovagéao

Conhecimento em ferramenta de design

Inteligéncia artificial, programacéao e analise de dados (BI)

Disponibilidade para viagens

Ter interesse pela interculturalidade, especialmente no contexto da saude
indigena




